Generalnego Dyrektora Drég Krajowych i Autostrad
z dnia 28..2%....... 2013 1.

TEKST UJEDNOQLICONY

Zalacznik Nr 1

Regulamin organizacyjny
Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad

Rozdziat 1
PODSTAWA PRAWNA

§ 1.

Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad dziata na podstawie:

‘1) ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z
2007 r. Nr 19, poz. 115, ze zm. V);

2) zarzadzenia Nr 5 Ministra Infrastruktury z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
nadania statutu Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad (Dz. Urz. Ministra
Infrastruktury Nr 3, poz. 8 ze zm.?);

3} niniejszego Regulaminu.

Rozdziat 2
ZAKRES DZIALANIA
§ 2.
1. Generaina Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad jest centralnym urzedem

administracji rzadowej obstugujacym Generalnego Dyrektora Drég Krajowych
i Autostrad i wykonujacym zadania zarzadu drog krajowych.

2. Generalny Dyrektor Drég Krajowych i Autostrad realizuje swoje zadania przy pomocy
zastepcow Generalnego Dyrektora, Dyrektora Generalnego Generalnej Dyrekcji Drog
Krajowych | Autostrad i dyrektoréw komérek organizacyjnych centrali Generalnej
Dyrekcji oraz dyrektorow oddziatow.

3. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)

5)

Generalnej Dyrekcji — rozumie sie przez to Generalng, Dyrekcje Drog Krajowych
i Autostrad;

Generalnym Dyrektorze - rozumie sie przez to Generalnego Dyrektora Drog
Krajowych i Autostrad;

Dyrektorze Generalnym Urzedu - rozumie sie przez to Dyrektora Generalnego
Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad;

Zastepcy Generalnego Dyrektora - rozumie sie przez to Zastepce Generalnego
Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad;

komoérce organizacyjnej — rozumie sie przez to departamenty i biura oraz
wyodrebnione samodzielne stanowiska, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 19-24,

1)

2}

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 23, poz. 136 i

Nr 192, poz. 1381, z 2008 r. Nr 54, poz. 326, Nr 218 poz. 1391, Nr 227 poz. 1505, z 2009 r. Nr 19
poz. 100 i 101, Nr 86 poz. 720, Nr 168 poz. 1323, z 2010 r. Nr 106 poz. 675, Nr 152 poz. 1018, Nr
225 poz. 1466, z 2011 r. Nr 5 poz. 13, Nr 159 poz. 945, Nr 222 poz. 1321, z 2012 poz. 472 i poz. 965.

Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. Ministra Infrastruktury z 2002 r. Nr 7,

poz. 28, Dz. Urz. Ministra Transportu i Budownictwa z 2006 r. Nr 3, poz.6, Dz. Urz. Ministra
Infrastruktury z 2008 r. Nr 9, poz. 52, Dz. Urz. Ministra Infrastruktury z 2010 r. Nr 3, poz. 6 i Nr 15
poz. 51 oraz Dz. Urz. Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej 2012 r. poz. 62.



6)

7)

8)

wchodzace w skiad centrali Generalnej Dyrekcji oraz wydziaty, zespoly
i wyodrebnione samodzielne stanowiska wchodzace w skiad oddziatow;
wewnetrznej komérce organizacyjnej — rozumie sie przez to wydzialy, zespoty
i samodzielne stanowiska pracy, wchodzgace w sklad komorki organizacyjnej
w Generalnej Dyrekcji;

kierowniku komorki organizacyjnej - nalezy przez to rozumieé dyrektorow
departamentéw i biur oraz kierujacych komdrkami organizacyjnymi, o ktérych
mowa w § 3 ust. 2 pkt 19-24, wchodzacych w sklad centrali Generalnej Dyrekcji
oraz  naczelnikow  wydzialdbw, kierownikow zespolow i  kierujacych
wyodrebnionymi samodzielnymi stanowiskami wchodzacymi w skiad oddziatéw;
kierowniku wewnetrznej komorki organizacyjnej - nalezy przez to rozumieé
naczelnikow wydziatdw, kierownikow zespoldw i osoby zajmujace samodzielne
stanowiska pracy, wchodzace w skiad departamentéw, biur oraz komdrek
organizacyjnych, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 19-24, wchodzacych w skiad
centrali Generalnej Dyrekcji oraz kierownikow zespoidw | osoby zajmujace
samodzielne stanowiska wchodzgce w sklad komadrek organizacyjnych oddziatéw.

Rozdziat 3 _
STRUKTURA ORGANIZACYINA GENERALNEJ DYREKCII

§ 3.

1. W skiad Generalnej Dyrekcji wchodzg:

1) komorki organizacyjne centrall Generalnej Dyrekcji,
2) oddziaty.
2. W skiad centrali Generalnej Dyrekcji wchodzg: .
1) Departament Srodowiska; (DSR)
1a) Departament Informacji i Informatyki (DII)
2) uchylony;
3) Departament Planowania; (DPL)
4} Departament Przygotowania Inwestycji; (DPI)
5) Departament Postepowan Przetargowych; {DPR)
6) Departament Realizacji Inwestycjl; (DRI)
7) Departament Technologii; (DT)
8) Departament Projektow Unijnych i Monitoringu; (DPU)
9) Departament Partnerstwa Publiczno - Prywathego; (DPP)
10) Departament Zarzadzania Drogami i Mostami; (DZ)
11) Departament Zarzadzania Ruchem; (DZR)
12) Departament Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan Obronnych; (DZK)
13) Biuro Ekonomiczno - Finansowe; (BE)
14) Biuro Organizacyjno — Administracyjne; (BOA)
15) Biuro Audytu Wewnetrznego; . (BAW)
16) Biuro Kontroli Wewnetrznej; (BKW)
17) Biuro Generalnego Dyrektora; (BGD)
18) Biuro Prawne; (BP)
19) Stanowisko Ochrony Informacji Niejawnych; {POIN)
20) Stanowisko do spraw Systemu Zarzadzania Jakoscia; (PSZ)
21) uchylony
22) Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy; (BHP)
23) Administrator Bezpieczenstwa Informacji; {(ABI)
24) Stanowisko do spraw Audytu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego (BRD).
3. W skiad oddziatu wchodzg;:
1) komérki organizacyjne;
2) terenowe komdérki organizacyjne — rejony.



. Szczegdlowa obsade komoérek, o ktérych mowa w ust. 3 oraz schemat struktury
organizacyjnej oddziatu okreslajg ich dyrektorzy w dostosowaniu do ramowego
regulaminu oddziatu.

. uchylony.

. W Generalnej Dyrekcji dziata Komisja Dyscyplinarna rozpoznajgca sprawy
dyscyplinarne cztonkéw korpusu stuzby cywilnej oraz Rzecznik Dyscyplinarny.

_ Rozdziat 4
ZASADY ZARZADZANIA GENERALNA DYREKCJA

§ 4.

Generalny Dyrektor kieruje Generalna Dyrekcjg i podejmuje samodzielnie decyzje we
wszystkich sprawach, w ktérych wystepuje jako centralny organ administracji
rzgdowej wiasciwy w sprawach drdg krajowych, a w szczegolnosci:

1) wynikajgcych z wykonywania zadan zarzadcy drog krajowych;

2) realizacji budzetu panstwa w zakresie drog krajowych.

Do wytacznej kompetencji Generalnego Dyrektora nalezy:

1) wydawanie zarzadzen w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan Generalnego
Dyrektora;

2) podpisywanie korespondencji kierowanej do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.
Marszatka i Wicemarszatkbw Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa i wiceprezesow Rady Ministrow, ministréw,
kierownikéw urzedéw centralnych, organéw wiladzy administracji samorzgdowej
oraz Prezesa Trybunalu Konstytucyjnego, Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli,
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika
Praw Dziecka, organizacji spotecznych;

3) podpisywanie pism adresowanych do przedstawicieli dyplomatycznych innych
panstw z wylaczeniem kontaktéw roboczych;

4) podpisywanie dokumentéw zastrzeionych do podpisu Generalnego Dyrektora
na podstawie odrebnych przepisow i ustalen.

Generalnego Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony zastepca,

ktory podejmuje decyzje z upowaznienia Generalnego Dyrektora.

Generalny Dyrektor moze upowazni¢ pracownikéw  Generalnej Dyrekcji

do wystepowania w jego imieniu w okreslonych sprawach, w tym do podpisywania

decyzji administracyjnych.

Rejestr petnomocnictw i upowaznien procesowych udzielanych i odwotanych przez

Generalnego Dyrektora prowadzi Biuro Prawne.,

Rejestr petnomocnictw i upowaznien udzielanych i odwolanych przez Generalnego

Dyrektora w sprawach innych niz procesowe prowadzi Biuro Generalnego Dyrektora.

. Zastepcy Generalnego Dyrektora:

1) sprawujg nadzér nad komoérkami organizacyjnymi okreslonymi w zarzadzeniu,
o ktérym mowa w ust. 8, w zakresie ich czynnosci;

2) podpisujq pisma w sprawach wynikajacych z ich zakresu zadan, niezastrzezonych
do wylacznej kompetencji Generalnego Dyrektora;

3) podejmuja dziatania w sprawach zastrzezonych dla nich dekretacjq lub ustnym
poleceniem Generalnego Dyrektora oraz w sprawach okreslonych przez niego
w odrebnym upowaznieniu;

4) kierujg | odpowiadaja za sprawy wynikajgce z powierzonego im przez
Generalnego Dyrektora zakresu dziatania, koordynujg prace oraz nadzorujg
wykonanie zadan w ramach ich zakresu dziatania.

. Szczegotowy podziat zadan pomiedzy Zastepcoéw Generalnego Dyrektora oraz

Dyrektora Generalnego Urzedu, okresla zarzgdzenie Generalnego Dyrektora. ,

. Glowny Ksiegowy Generalnej Dyrekcji wykonuje zadania okreslone odrebnymi

przepisami w ramach zadan powierzonych mu pisemnie przez Generalnego Dyrektora.



1.

2a.

§ 5.

Dyrektor Generalny Urzedu wykonuje zadanla okreslone w przepisach o stuzbie
cywilnej oraz w odrebnych przepisach, w szczegélnosci:
1) zapewnia funkcjonowanie, warunki dziatania, organizacje wewnetrzng, tryb
i ciggtosc pracy Generalnej Dyrekcji;
2) dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec oséb zatrudnionych
w Generalnej Dyrekcji;
3) realizuje polityke personalng;
4) wydaje zarzadzenia w zakresie swoich zadan;
5) udziela pelthomocnictw;
6) sprawuje nadzor nad realizacjgq zapiséw ustawy o dostgpie do informacji
publicznej;
7) realizuje inne zadania z upowaznienia Generalnego Dyrektora.
Dyrektora Generalnego Urzedu, w czasie jego nieobecnosci, zastgpuje wyznaczony
dyrektor komorki organizacyjnej Generalnej Dyrekcji, zgodnie z art. 25 ust. 6 ustawy
o stuzbie cywilnej.
Rejestr petnomocnictw i upowaznien procesowych ud2|elonych i odwotanych przez
Dyrektora Generalnego Urzedu prowadzi Biuro Prawne.
Rejestr petnomocnictw i upowaznien udzielonych i odwotanych przez Dyrektora
Generalnego Urzedu w sprawach innych niz procesowe prowadzi Biuro Organizacyjno-
Administracyjne.

§ 6.

. Oéwiadczenia w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Generalnego Dyrektora

sktada Generalny Dyrektor jednoosobowo lub dwodch upowaznionych przez niego
petnomocnikdéw dziatajacych facznie, z zastrzezeniem ust. 2,

Oswiadczenia w zakresie praw | obowigzkéw majatkowych Generalnego Dyrektora
w zakresie nabywania nieruchomosci pod drogi krajowe skiadaja jednoosobowo
petnomochnicy upowaznieni przez Generalnego Dyrektora.

Pelnomocnika ustanawia i odwotuje Generainy Dyrektor a dalszych petnomocnikéw
petnomocnik, jezeli to wynika z udzielonego petnomocnictwa.

Osdwiadczenia w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Generalnej Dyrekcji
sktadajq tgcznie Dyrektor Generalny Urzedu i Gldwny Ksiggowy Generalnej Dyrekcji
lub upowaznieni przez nich peinomocnicy.

§7.

Oddziatem kieruje dyrektor oddziatu przy pomocy swoich zastepcéw.

Dyrektor oddziatu podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych
z funkcjonowaniem oddzialu w granicach udzielonego mu przez Generainego
Dyrektora petnomocnictwa.

Dyrektor oddzialu jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa w oddziale
z zastrzezeniem obowigzkéw powierzonych przez Generalnego Dyrektora zastgpcy
dyrektora oddziatu ds. ekonomiczno-finansowych.

Zastepcy dyrektora oddziatu kieruja okreslonymi grupami zagadnien oraz komorkami
organizacyjnymi i posiadajg kompetencje wynikajace z petnomocnictw udzielonych
przez Generalnego Dyrektora, a takze przekazane im przez dyrektora oddziatu.

§ 8.

Komérkami organizacyjnymi centrali Generalnej Dyrekgcji kieruja kierownicy komoérek
organizacyjnych, ktérzy podlegajg nadzorujgcemu ich dziatalno$é Generalnemu
Dyrektorowi, zastepcy Generalnego Dyrektora lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

Podstawowym obowigzkiem kierownika komérki organizacyjnej jest zapewnienie
sprawnej | efektywnej realizacji zadan okreslonych dla komérki organizacyjnej oraz



wykonywanie polecert Generalnego Dyrektora i nadzorujacego komdrke organizacyjng

zastepcy Generalnego Dyrektora oraz Dyrektora Generalnego Urzedu,

Do statych obowigzkéw kierownika komoérki organizacyjnej nalezy:

1) zapewnienie wiadciwej organizacji i sprawnego funkcjonowania komérki
organizacyjnej, ustalanie | koordynowanie realizacji zadarh komoérek
wewnetrznych, ustalanie zakresu czynnosci pracownikéw oraz bezposrednia
kontrola realizacji zadan przez pracownikow na stanowiskach kierowniczych;

2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikow przepiséw o ochronie informacji
niejawnych oraz ochronie danych osobowych;

3) zapewnienie wiasciwego wykorzystania wiedzy | umiejetnosci pracownikéw
oraz dbatosé o ich rozwdj zawodowy;

4) reprezentowanie na zewnatrz Generalnej Dyrekcji w sprawach nalezacych
do zakresu dziatania komorki organizacyjnej;

5) wspodtdziatanie z kierownikami komdrek organizacyjnych;

6) zapoznanie pracownikéw z procedurami Systemu Zarzadzania Jakoscig
obowigzujacymi w Generalnej Dyrekcji i sprawowanie nadzoru nad ich
przestrzeganiem;

7) realizacja obowigzku zapewnienia adekwatnej, skutecznej | efektywnej kontroli
zarzadczej, zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

Kierownik komérki organizacyjnej odpowiada za catoksztatt pracy komorki

organizacyjnej.

Komoérki organizacyjne centrali Generalnej Dyrekcji w sprawach nalezgacych do ich

zadan sg komoérkami wiodgcymi. Komoérka wiodgca w danej sprawie ma prawo

zadania od komérek wspéidziatajacych informacji, wyjasnien i opinii oraz niezbednych
materiatdw a komarki wspdéldziatajace obowigzane sg do ich podawania w ustalonym
uprzednioc terminie.

Kierownik komérki organizacyjnej w zakresie swego dziatania podejmuje decyzje

i podpisuje pisma niezastrzezone do kompetencji Generalnego Dyrektora, Zastgpcow

Generalnego Dyrektora lub Dyrektora Generalnego Urzedu, w szczegdlnosci:

1) podpisuje pisma kierowane do Generalnego Dyrektora i jego Zastgpcoéw oraz
parafuje pisma i materialy do ich podpisu;

2) podpisuje wnioski w sprawach osobowych pracownikow;

3) podpisuje rozstrzygniecia i pisma w sprawach okreslonych przez Generalnego
Dyrektora, Zastepcow Generalnego Dyrektora lub Dyrektora Generalnego Urzedu
w odrebnym upowaznieniu.

Kierownik komérki organizacyjnej moze upowazni¢ podlegtego sobie pracownika

do zatatwianla spraw oraz podpisywania pism w zakresie dziatania komoérki.

W czasie nieobecnosci kierownika, komorka organizacyjng kieruje zastepca, a w razie

jego braku lub nieobecnosci zastepcy kierownika komérki organizacyjnej, wyznaczony

przez kierownika komérki organizacyjnej pracownik.

Komérki organizacyjne centrali Generalnej Dyrekcji sg obowigzane, w zakresie swojej

wiasciwosci, do: ‘

1) opracowywania albo opiniowania projektéw aktéw prawnych;

2) udziatu w zespotach i komisjach zwigzanych z dziatalnoscia Generalnej Dyrekcji;

3) przygotowywania projektéw odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie,
wystaplenia postéw i senatordw, jak rowniez wystgpienia organéw ochrony praw
i wolnosci obywateli;

4) realizowania wnioskow i zalecen pokontrolnych Najwyzszej Izby Kontroli i innych
organdéw kontroli oraz wnioskéw wynikajacych z dzialalnosci kontroinej
Generalnej Dyrekcji;

5) przygotowywania, na wniosek Biura Prawnego, merytorycznych uzasadnien
do pism procesowych;

6) prowadzenia ewidencji | zbioru przepiséw prawnych zwigzanych z zakresem
dziatania komorki organizacyjnej oraz biezaca analiza zmian obowigzujacego
prawa, w szczegolnosci pod katem zaistniatych sprzecznosci | luk w prawie;



9a.
10.

11,

7) terminowego przygotowywania odpowiedzi na skargi i wnioski obywateli
i instytucji oraz ich analizy w zakresie przyczyn oraz wnioskow dla polepszenia
dziatalnosci Generalnej Dyrekcji;

8) przygotowywania materiatéw i informacji na posiedzenia Rady Ministrow i jej
Komitetu a takze Komisji Sejmowych;

9) prowadzenia sprawozdawczosci;

10) prowadzenia spraw zwigzanych z udzielaniem informacji publicznej oraz
przekazywania informacji do Biuletynu Informacji Publicznej;

11) zatatwiania spraw z zakresu dziatalnosci lobbingowej;

12) wspolpracy z Departamentem Informacji i Informatyki w zakresie zgtaszania
potrzeb, wdrazania, rozwoju i eksploatacji systemoéw informatycznych;

13) zgtaszania wnioskéw majacych na celu doskonalenie Systemu Zarzadzania
Jakoscig w Generalnej Dyrekcjl;

14) wspotpracy z Departamentem Postepowan Przetargowych oraz Biurem Prawnym
w zakresie przygotowywania i przeprowadzania postgpowan o udzielenie
zamoOwienia publicznego realizowanych w centrali Generalnej Dyrekcji na rzecz
komoérek organlzacyjnych Generalnej Dyrekcji, w szczegdinosci poprzez:

a) planowanie zaméwien,

b) przygotowywame i uzysklwanle akceptaql whnioskdw o zamiarze udzielenia
zamowienia publicznego,

c) opracowywanie i akceptacja opisu przedmiotu zamoéwienia,

d) opracowywanie istotnych postanowien umowy w zakresie merytorycznym
oraz przysztej wspélpracy z wykonawca i uzyskiwanie akceptaCJl Biura
Prawnego,

e) uzgadnianie tresci ogtoszenia o zaméwieniu oraz specyfikacji istotnych
warunkéw zamdwienia oraz ich zmian,

f) kierowanie przedstawicieli do skladu komisji przetargowej oraz udziat
w pracach komisji przetargowej zgodnie z Regulaminem udzielania
zamowien publicznych obowigzujacym w Generalnej Dyrekcji,

g) opracowywanie odpowiedzi na pytania wykonawcdw oraz odwolania
w zakresie opisu przedmiotu zamdwienia oraz uzyskiwanie akceptacji Biura
Prawnego dla odpowiedzi na pytania wykonawcéw oraz odwotania
w zakresie istotnych postanowien umowy,

h) sktadanie os$wiadczen dotyczacych opisu sposobu  dokonywania oceny
spelmanla warunkow udzialu w postepowaniu oraz opisu przedmiotu

zaméwienia,

i) skfadanie os’wiadczeﬁ o poufnoséci i bezstronnosci,

j) przekazywania innych materialbw i informacji niezbednych do
przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego

Z wylaczeniem postepowan realizowanych przez:

- Departament Informacji i Informatyki w zakresie zadan finansowanych ze
$rodkéw Dyrektora Generalnego Urzedu w czesci dotyczacej zlecania ustug
i dostaw dla potrzeb Urzedu,

- Biuro Organizacyjno-Administracyjne;

15) uzyskiwania zgody Biura Prawnego na zawarcie umowy na obstuge prawng przez
zewnetrzng kancelarie oraz, po zawarciu umowy, skiadania do Biura Prawnego
informacji o realizacji umowy w terminie do 10 dnia miesigca za poprzedni
miesigc.

uchylony

W trakcie realizacji zadan komoérki organizacyjne obowigzane sg do wspdipracy

miedzy soba, w szczegdlnodci do informowania sie¢ nawzajem o przygotowywanych

projektach pism, istotnych z punktu widzenia innych komoérek organizacyjnych,

o nadestanych do zaopiniowania projektach aktéw prawnych, opracowaniach i innych

dokumentach oraz dokonywania niezbednych konsultacji i uzgodnien.

Pisma i dokumenty zawierajace zagadnienia prawne o skomplikowanym charakterze,

umowy cywilnoprawne, a takze upowaznienia i petnomocnictwa procesowe udzielane



12,

13.

14,

przez Generalnego Dyrektora wymagajg uzgodnienia z Biurem Prawnym,
a zawierajace zobowigzania finansowe - z Glownym Ksiegowym Generalnej Dyrekcji.
Upowaznienia i petnomocnictwa udzielane przez Generalnego Dyrektora w sprawach
innych niz procesowe wymagaja uzgodnienia z Biurem Generalnego Dyrektora.
Spory kompetencyjne pomigdzy komodrkami organizacyjnymi rozstrzyga Dyrektor
Generalny Urzedu.

SzczegSlowe zasady obiegu dokumentéw w Generalnej Dyrekcji okresla Instrukcja
Kancelaryjna Generalnej Dyrekcji.

§9.

Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki
pracodawcy i pracownikéw w centrali, oddziatach i rejonach Generalnej Dyrekcji okresla
regulamin pracy nadany, z uwzglednieniem art. 104, 1041, 1042, 1043 Kodeksu pracy,
przez Dyrektora Generalnego Urzedu.

1.

Rozdzial 6

Wykaz zadan komérek organizacyjnych
Centrali Generalnej Dyrekcji

§ 10.
Departament Srodowiska

Do zadan departamentu nalezy nadzor nad przygotowaniem dokumentacji
projektowej w zakresie ochrony $rodowiska i ddbr kultury, umozliwiajacej
pozyskiwanie wymaganych decyzji administracyjnych, przygotowywaniem przetargéw
na wybrane zadania, ktérych realizacja przebiega¢ bedzie we wiasciwych terenowo
oddziatach Generalnej Dyrekcji, ochrong s$rodowiska i przeciwdziataniem jego
niekorzystnym przeobrazeniom, badaniami archeologicznymi, badaniami
geologicznymi, konsultagjami spotecznymi, w szczegdlnosci:

1) kreowanie polityki w zakresie ochrony srodowiska, archeologii i geologii;

2) kreowanie polityki dotyczacej zasad sporzgdzania dokumentacji Srodowiskowej,
w tym szczegdlnie raportdw o oddzialywaniu na Srodowisko, analiz
porealizacyjnych i przegladéw ekologicznych oraz map akustycznych;

3) opiniowanie w zakresie zagadniei Srodowiskowych rozwigzan projektowych,
w szczegdlnosci Studidw Techniczno - Ekonomiczno - Srodowiskowych
i Koncepcji Programowych (Projektow Wstepnych) dla drég krajowych;

4) uchylony;

5) opiniowanie =zadan wprowadzanych do planu wydatkéw na prace
przygotowawcze dla drdg krajowych pod katem stanu ich przygotowania; dane
sa wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzgdzenia
i aktuatizacji planu wydatkow majatkowych i biezacych w ukiadzie tradycyjnym
i zadaniowym;

6) prowadzenie ewidencji i monitoringu  decyzji o  srodowiskowych
uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewziecia dla drég krajowych
i autostrad;

7) rekomendowanie do dalszych analiz wariantow przestawianych na
I etapie Studium-Techniczno-Ekonomiczno-Srodowiskowego;

8) kontrola przeprowadzonych, wybranych analiz porealizacyjnych i przegladow
ekologicznych; :

9) zlecanie opracowywania, wdrazanie, aktualizowanie i weryfikacja wytycznych
i instrukcji w zakresie ochrony sSrodowiska, archeologii, geologii i konsultacji
spotecznych;



10)
11)

12)

13)
14)

*15)

16)

17)
18)

19)

20)

21)

22)

23)
24)
25)

26)
27)

28)

29)

opiniowanie aktéw prawnych w zakresie ochrony srodowiska, ochrony zabytkéw,
archeologii i geologii;

koordynowanie prowadzonych przez oddziaty pomiarow monitoringowych stanu
érodowiska oraz sporzadzanie map akustycznych w otoczeniu drég krajowych;
koordynacja i prowadzenie bazy danych zwigzanych z ochrona, $rodowiska,
w tym: map akustycznych, wykazu posiadanej dokumentacji z zakresu ochrony
érodowiska, zlozonych wnioskédw i uzyskanych decyzji o $Srodowiskowych
uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewziecia;

nadzor nad prowadzeniem portalu ochrony srodowiska | map akustycznych
oraz informacji umieszczanych tam przed poszczegdine oddziaty;

udostepnianie poprzez portal internetowy: wykazu publicznie dostepnych
danych o $rodowisku craz map akustycznych;

przygotowywanie projektéw umdw na prace naukowo-badawcze z zakresu
ochrony s$rodowiska, geologii, archeologii i konsultacji spotecznych
w drogownictwie; _

wspolpraca z wlasciwymi organami, poszczegdlnymi oddziatami oraz
jednostkami naukowo - badawczymi w zakresie ochrony srodowiska, geologii,
archeologii i konsultacji spolecznych w drogownictwie; '

wspétpraca z administracja drogowa krajow UE oraz organizacjami
miedzynarodowymi, w tym uczestnictwo w konferencjach miedzynarodowych;
udziat w wybranych konferencjach o tematyce zwigzanej z wykonywanymi
zadaniami;

opracowywanie zalozenh do rocznych i wieloletnich planéw prowadzenia badan
archeologicznych oraz wspétudziat w planowaniu wydatkéw zwigzanych
z realizacjq badan archeologicznych a takze nadzorowanie terminowego
wykonania badan przez oddziaty; dane sg wykorzystywane przez Departament
Planowania do sporzadzenia i aktualizacji planu wydatkéw majatkowych
i biezacych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

udziat w procedurze zlecania i odbioru ratowniczych badan archeologicznych,
zlecanych i organizowanych przez oddziaty;

prowadzenie zagadnien z zakresu problematyki monitoringu osuwisk na drogach
krajowych, w tym wdrazania metod monitoringu osuwisk oraz prowadzenie bazy
danych o osuwiskach;

udzialt w roli obserwatoréw w calym procesie przygotowania inwestycji w tym
w posiedzeniach Zespotdw Oceny Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych i rad
technicznych rozpatrujacych dokumentacje projektowa dla autostrad, drég
ekspresowych oraz, w uzasadnionych przypadkach, dla pozostatych drég
krajowych;

sporzadzanie raportéw o oddzialywaniu inwestycji na $rodowisko stanowigcych
zatgczniki do decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach;

sporzadzanie raportéw o oddziatywaniu inwestycji na Srodowisko na etapie
powtdrnej oceny  zwigzanej z wydaniem zezwolenia na realizacje inwestycji
drogowej lub pozwolenia na budowe;

uchylony;

uchylony;

uczestniczenie w pracach zwigzanych z tworzeniem, rozbudowg i aktualizacja
bazy danych geos$rodowiskowych, na pozytek prowadzonych w Generalnej
Dyrekcji analiz $érodowiskowych, monitoringu inwestycji i innych podejmowanych
zadan;

wspéltpraca z oddzialami, jednostkami naukowo-badawczymi, itp. w zakresie

problematyki zwigzanej z sporzadzaniem raportéw oddziatywania inwestycji.

przekazywanie do Departamentu Realizacji Inwestycji danych z monitorowania
zadan w ramach aktualnie obowigzujacego Programu Budowy Drog Krajowych
prowadzonych na wniosek Generalnego Dyrektora w formie przewidzianej na
potrzeby dziatania Bazy Danych o Kontraktach GDDKIiA (BDoK GDDKIA).



2. W skiad Departamentu wchodza:
1) Wydziat Ocen Oddziatywania na Srodomsko (WOS);
2) Wydziat Raportéw o Oddzm&ywanlu na SrodOW|sk0 (WROS),
3) Wydziat Monitoringu Srodowiskowego (WMS),
4) Wydziat Archeologii (WA);
5) Zespoét ds. Geologii i Baz Danych (ZG);
6) Zespot ds. Analiz Akustycznych (ZAA).

1. Do

§ 10a.
Departament Informacji i Informatyki

zadann Departamentu nalezy obstuga informacyjna i informatyczna Generalnej

Dyrekcji, w szczegdblnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

pozyskiwanie, weryfikacja, przetwarzanie i dystrybucja informacji dotyczgcych

istoty dziatalnosci statutowej Generalnej Dyrekcji, przetwarzanych w zbiorach

danych przy uzyciu technologii informatycznych, tj. prowadzenie Banku Danych

Drogowych oraz ewidencji obiektéw drogowych i mostowych, a takze nadawanie,

na podstawie zgtoszen zarzadcéw drog, jednolitych numerdw inwentarzowych,

zwanych dalej ,JNI”, obiektom mostowym, tunelom i przepustom, w tym:

a) gromadzenie danych dotyczacych sieci drég publicznych, obiektéw
mostowych, tuneli, przepustéw oraz promow, Z zastrzezeniem § 19 ust. 1 pkt
16,

b) koordynacja i nadzér nad zbieraniem danych o stanie technicznym drdg
krajowych i obiektow mostowych na potrzeby Banku Danych Drogowych,

¢) nadzér w zakresie aktualizacji informatycznych systemdw branzowych oraz
gromadzenie (raz do roku) podstawowych danych ewidencyjnych drdg,
obiektéw mostowych, tuneli, przepustéw i proméw prowadzonych przez
oddzialy Generalnej Dyrekcji,

d) gromadzenie i sporzadzanie na zlecenie komdrek merytorycznych informacji o
sieci drég publicznych, wedlug wskazanych potrzeb, w tym dla celéw
statystycznych,

e) wykonywanie i przekazywanie wynikajacych z przepiséw prawa raportow
statystycznych, z zastrzezeniem § 19 ust. 1 pkt 16,

f) kazdorazowe udostepnianie danych, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a, na zadanie
uprawnionych podmiotow,

g) prowadzenie rejestru INI nadanych obiektom mostowym, przepustom i
tunelom;

prowadzenie bazy wypadkdéw drogowych na drogach krajowych oraz w tunelach,

w tym:

a) weryfikacja i aktualizacja, we wspo&pracy z oddziatami Generalnej Dyrekcji,
bazy danych o wypadkach drogowych na drogach krajowych na podstawie
danych otrzymanych z Komendy Glownej Policji,

b) prowadzenie rejestru sprawozdan z kazdego pozaru oraz wypadku w tunelu w
ktérym sg ranni lub zabici, albo naruszona zostata konstrukcja tunelu;

prowadzenie rejestru numerdédw nadanym drogom przez Generalnego Dyrektora;

pozyskiwanie, weryfikacja, przetwarzanie i dystrybucja informacji finansowej i

zarzadczej, w tym klasy ERP w zakresie zleconym Departamentowi;

prowadzenie innych, niz wskazane w pkt 1 zbiorédw danych, w zakresie

powierzonym Departameantowi;

utrzymywanie repozytoriow i hurtowni danych, a w szczegélnosci wykonywanie

czynnosci przetwarzania danych takich jak gromadzenie, przechowywanie,

zabezpieczanie, weryfikowanie i udostepnianie zgromadzonych w nich danych;
aktualizacja informatycznych systemow branzowych w oparciu o zmiany aktow
prawnych lub ze wzgledu na potrzeby zgtaszane przez oddziaty i komérki
organizacyjne centrali Generalnej Dyrekcii;



8) koordynacja prac, utrzymanie i rozwdj systemdw informatycznych stuzacych
celom, o ktérym mowa w pkt 1-4;

9) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji w zakresie
prac projektowych w sferze informacji i informatyki, zwiaszcza poprzez udzielanie
wsparcia merytorycznego i metodycznego w projektach prowadzonych przez te
komérki organizacyjne;

10)administrowanie bezpieczenstwem informatycznym;

11)utrzymanie i rozwéj infrastruktury informatycznej, w tym:

a) zapewnienie sprawnosci dzialania infrastruktury informatycznej oraz jej
poszczegdinych skladnikéw,

b) zarzadzanie sieciami teleinformatycznymi,

c) porady eksploatacyjne dla uzytkownikéw i rozwiazywanie probleméw
uzytkownikow zwigzanych ze sprzetem i oprogramowaniem
infrastrukturalnym i narzedziowym,

d) prowadzenie ewidencji oprogramowania i innych sktadnikéw systemow,

e) opracowywanie analiz w zakresie budowania | eksploatacji zasobow
infrastruktury;

12)zarzadzanie wydatkami informatycznymi obejmujacymi wszystkie komérki
organizacyjne Generalnej Dyrekcji, w tym planowanie w ukfadzie tradycyjnym i
zadaniowym, realizacja, monitorowanie i raportowanie wydatkéw, w tym podziat
$rodkéw przeznaczonych na inwestycje informatyczne pomigdzy oddziaty i
centrale Generalnej Dyrekcji;

13)wspdlpraca z Departamentem Planowania przy opracowywaniu nowych celow |
miernikéw do zadan, podzadan i dziatan na potrzeby budzetu zadaniowego;

14)przygotowanie i monitoring wykonania miernikéw budzetu zadaniowego w
zakresie zadan Departamentu;

15)prowadzenie spraw zwigzanych ze standaryzacjg wykorzystywanego w Generalnej
Dyrekcji oprogramowania, sprzetu informatycznego, procedur postgpowania oraz
interfejséw;

16) nadzér merytoryczny nad pracownikami obstugi informatycznej w oddziatach
Generainej Dyrekcjl;

17)gromadzenie, systematyzacja i udostepnianie wiedzy o rozwigzaniach
technicznych  zastosowanych przez dostawcéw systemoéw | rozwigzan
informatycznych;

18)prowadzenie spraw zwiazanych z wdrazaniem w Generalnej Dyrekcji
zintegrowanego systemu zarzadzania organizacjg, zwanego dalej ,SAP”, w tym:
a) koordynacja wdrazania SAP w Generalnej Dyrekcji,
b) wprowadzanie zmian merytorycznych dotyczacych SAP,
c) przygotowywanie specyfikacji merytorycznych w zakresie zmian lub
rozszerzen SAP we wspotpracy z konsultantami jego wykonawcy,
d) kontrola prawidtowosci wprowadzanych zmian lub rozszerzen,
e) wspoipraca z konsultantami, o ktorych mowa w lit. ¢, przy rozwigzywaniu
zagadnien technicznych,
f) przygotowywanie specyfikacji technicznych na podstawie specyfikacji
merytorycznych,
g) centralne zarzadzanie danymi podstawowymi oraz dbatos¢ o jednolite
rozwiazania merytoryczne w Generalnej Dyrekcji;
19)wspdipraca z innymi komdérkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji, w zakresie
ustalania liczby, wartosci sprzetu informatycznego i oprogramowania bedacego w
ewidencji ksiggowej i inwentarzowej;
20)wspotpraca z Departamentem Zarzgdzania Kryzysowego i Przygotowar Obronnych
w przypadku wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa i
realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych zarzadzania kryzysowego.

2. W skiad Departamentu wchodzg:

1} Wydziat Ewidencjl i Przetwarzania Informacji (WEIPI);
2) Wydziat Rozwoju Systemow Informatycznych (WRSI);
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3) Wydziat Utrzymania Systemoéw Informatycznych (WUSI);
4) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa Teleinformatycznego (SBT).

§ 11.
uchylony

§12.
Departament Planowania

1. Do zadah Departamentu nalezy koordynacja procesu planowania w Generalnej
Dyrekcji, opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych rocznych i wieloletnich,
wspdipraca strategiczna | operacyjna z instytucjami zewnetrznymi w zakresie
planowania, w szczegdlnosci:

1) zarzadzanie podziatem zrédet finansowania, w tym Srodkéw budzetowych na
poszczegolne projekty w ramach planu rocznego;

2) przygotowanie plandéw rocznych w podziale rodzajowym i na zrodta finansowania,
w szczegolnosci:

a) planu  wydatkéw majatkowych i biezacych w ukfadzie tradycyjnym
i zadaniowym,

b) planu inwestycji realizowanych z udziatem srodkéw budzetu panstwa
na rok ...,

c) planu - Wydatki na realizacje projektéw wspdétfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej w ... roku

- plany sg tworzone w $cistej wspdtpracy z departamentami, biurami i oddziatami

Generalnej Dyrekcji;

3) aktualizacja plandw rocznych;

4) opracowywanie materialéw do projektu ustawy budzetowej w zakresie wydatkow
wg asortymentdw robét, ustug i zakupdw, z wytaczeniem:

a) wydatkéw biezacych Generalnej Dyrekcji ujetych w rozdziale 60012,
b) pozostatych wydatkéw obronnych ujetych w rozdziale 75212,
c) wydatkow w ukfadzie paragrafowym;

4a) przygotowanie we wspolpracy z Departamentem Projektéw Unijnych i Monitoringu
drukéw planistycznych w zakresie prognozy refundacji $rodkéw UE;

4b) opracowanie materiatdw do projektu ustawy budzetowej w ukladzie budzetu
zadaniowego;

5) opracowywanie, korekty i sktadanie wnioskéw o uruchomienie rezerw celowych
we wspofpracy z Departamentem Projektédw Unlijnych i Monitoringu;

6) opracowywanie, korekty i sktadanie wnioskéw o zapewnienie finansowania dla
projektéw  wspdifinansowanych z  Unii  Europejskiej we  wspdipracy
z Departamentem Projektéw Unijnych i Monitoringu;

7) opracowywanie materiatdw do projektu planu finansowego Krajowego Funduszu
Drogowego we wspotpracy z Departamentami Projektow Unlijnych i Monitoringu,
Partnerstwa Publiczno-Prywatnego oraz Departamentu Zarzgdzania Drogami
i Mostami;

8) przygotowanie planu w ukladzie kwartalnym dla zadan finansowanych ze srodkéw
KFD;

9) wspdipraca z Krajowym Funduszem Drogowym w zakresie prognozowanych
wplywow i wydatkéw Generalnej Dyrekcji w ukfadzie miesiecznym, kwartalnym
i rocznym;

10) opracowywanie programow i planéw wieloletnich w oparciu o priorytety rzadowe
oraz zatozenia ministerstwa wiasciwego do spraw transportu;

11) analiza i weryfikacja programow i planow wieloletnich, jako konsekwencja zmian
zalozern strategicznych, warunkdéw rynkowych oraz zrodel finansowania
w perspektywie dtugoterminowej;

12) aktualizacja programéw i plandw zgodnie z potrzebami w ramach okreslonych
zatozen i srodkow;
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13) udziat w weryfikacji list projektéw indywidualnych dla Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko oraz Programu Operacyjnego Rozwéj Polski
Wschodniej pod katem zgodnosci z programem wieloletnim wszystkich
przedsigwzie¢ Generalnej Dyrekcji;

14) udziat w przygotowaniu i opiniowaniu projektdw umoéw pozyczkowych
z Miedzynarodowych Instytucji Finansowych;

15) udziat w negocjacjach umoéw pozyczkowych z Europejskiego Banku
Inwestycyjnego;

16) gromadzenie, opracowywanie i analiza miesigcznych zestawien z wydatkow
w stosunku do planu w podziale na zrodta finansowania z uwzglednieniem
prognozy wykonania planu rocznego stuzacych do analizy stanu wykonania
i prognhozy planu;

17) gromadzenie, opracowywanie i analiza kwartalnych | rocznych sprawozdan
z wydatkéw w stosunku do planu w podziale na Zrdédta _finansowania
z uwzglednieniem prognozy wykonania planu rocznego;

18) opracowywanie miesiecznych, kwartalnych i rocznych sprawozdan z wydatkdw
ze srodkdw Krajowego Funduszu Drogowego w ukladzie planu finansowego
Krajowego Funduszu Drogowego;

19) opracowywanie kwartalnych i rocznych sprawozdan z wydatkéw ze Srodkéw
budzetu parfistwa na podstawie planu przekazanego do ministerstwa wilasciwego
do spraw transportu;

20) gromadzenie, sprawdzanie, weryfikacja i uzgadnianie programéw inwestycyjnych
wraz z kolejnymi aktualizacjami;

21) sprawdzanie, weryfikacja i uzgadnianie kart projektéw opracowanych przez
oddziaty i centrale Generalnej Dyrekcji dla zadan inwestycyjnych planowanych
i realizowanych w ramach planu rocznego i wieloletniego Generalnej Dyrekdji;

22) przygotowanie i monitoring planu w uktadzie budzetu zadaniowego w $ciste]
wspoipracy z komérkami organizacyjnymi w zakresie miernikéw;

23) udziat w posiedzeniach KOPI.

2. W skitad Departamentu wchodzq:
1} Wydziat Planéw Wieloletnich (WPW);
2) Wydziat Planéw Rocznych (WPR);
3) Wydzial Monitorowania Planéw (WMP).

§ 13.
Departament Przygotowania Inwestycji

Do zadahn Departamentu nalezy nadzdr nad przygotowaniem dokumentacji

projektowej, umozliwiajacej pozyskiwanie wymaganych rozstrzygniec

administracyjnych  dla  drog nowobudowanych oraz przebudowywanych
wymagajacych poszerzenia linii rozgraniczajacych, zlecanych przez wiasciwe
terenowo oddzialy Generalnej Dyrekcji, nadzoér nad realizacja przez oddzialy

Generalnej Dyrekcji rocznych i wieloletnich planéw rzeczowych w zakresie nabywania

i przejmowania nieruchomosci w zwigzku z inwestycjami drogowymi oraz w zakresie

gospodarowania nieruchomosgciami zajetymi pod drogi krajowe, w szczegélnosci:

1) kreowanie polityki  dotyczacej stosowania rozwigzan projektowych
ze szczeg6lnym uwzglednieniem jednorodnosci przekrojow  poprzecznych
nha odcinkach drég krajowych wraz z ich etapowaniem, z uwzglednieniem
prognozowanych natezen ruchu drogowego oraz bezpieczenstwa ruchu
drogowego;

2) organizowanie posiedzert Komisji Oceny Przedsigwzig¢ Inwestycyjnych
rozpatrujacej dokumentacje projektowe i przedktadanie protokotow posiedzen
do zatwierdzenia przez Generalnego Dyrektora oraz prowadzenie sekretariatu
Komisji Oceny Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych;
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3) opiniowanie drogowych rozwigzan projektowych, w szczegélnosci studiow
techniczno - ekonomiczno - $rodowiskowych i koncepcji programowych
(projektow wstepnych) dla drog krajowych;

4)  uchylony;

5) udziat w roli przedstawicieli Generalnego Dyrektora w calym procesie
przygotowania inwestycji w tym w posiedzeniach Zespoldw Oceny Przedsiewzied
Inwestycyjnych i rad technicznych rozpatrujgcych dokumentacje projektowq
dla autostrad, drég ekspresowych oraz, w uzasadnionych przypadkach,
dla innych drég krajowych;

6) nadzér nad uzgadnianiem przez oddziaty projektow budowlanych autostrad
w zakresie zgodnodéci z przepisami techniczno-budowlanymi dotyczacymi
autostrad platnych;

7) wspdlpraca z oddziatami i nadzér nad pracami projektowymi w zakresie:

a) studium techniczno - ekonomiczno - $rodowiskowego,
b) koncepcji programowej (projektu wstepnego),
¢) projektu budowlanego;

8) wspolpraca z oddziatami i nadzér nad procesem przygotowania dokumentacji
niezbednej do uzyskania:

a) decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach na realizacje przedsigwzigcia,
b) decyzji 0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej;

9) opiniowanie, na wniosek Departamentu Planowania, zadarh wprowadzanych do
planu wydatkéw w zakresie prac przygotowawczych dla drég krajowych pod
katem stanu ich przygotowania;

10} uchyfony;

11) opiniowanie odstepstw od warunkéw technicznych jakim powinny odpowiadad
drogi publiczne oraz drogowe obiekty inzynierskie dotyczacych drég krajowych
i autostrad;

12) prowadzenie i obstuga merytoryczna realizacji prac naukowo badawczych
dotyczacych projektowania drég tj. warunkéw technicznych, instrukcji
projektowania;

13) opiniowanie, na wniosek Departamentu Planowania, rocznych i wieloletnich
planéw w zakresie nabywania nieruchomosci pod inwestycje drogowe;

14) wspdtpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji
w zakresie monitoringu i nadzoru realizacji rocznych i wieloletnich planéw
rzeczowych w zakresie nabywania nieruchomosci pod drogi krajowe;

15) wspdtpraca z oddziatami w prowadzeniu gospodarki nieruchomosciami
stanowigcymi pasy drogowe drég krajowych, w tym w zakresie ustanawiania
i wygaszania prawa trwalego zarzadu GDDKIiA do nieruchomosci;

16) (uchylony);

17) (uchyvilony);

18) wspdlpraca z wilasciwymi organami w sprawach geodezji ewidencji gruntow
i gospodarki nieruchomosciami;

19) wspolpraca z oddziatami oraz z wlasciwymi organami w sprawach scalen
i wymian gruntéw dla programowania prac scaleniowo-wymiennych zwigzanych
z budowg autostrad;

20) wspotpraca z administracjqa drogowa krajéow UE oraz organizacjami
miedzynarodowymi, w tym uczestnictwo w konferencjach miedzynarodowych;

21) wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi centrali Generalnej Dyrekcji,
oddziatami Generalnej Dyrekcji oraz ministerstwemn wiasciwym do spraw
transportu przy udzielaniu odpowiedzi na skargl, wnioski, interpelacje
i zapytania poselskie, o$wiadczenia senackie zwigzane z realizowanymi
zadaniami :

22) wspdtpraca z Departamentem Zarzadzania Drogami i Mostami w zakresie
przejé¢ granicznych w sprawach dotyczacych przygotowania inwestycji na
odcinkach przygranicznych;

23) udziat w wybranych konferencjach o tematyce zwiazanej z wykonywanymi
zadaniami;
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24) uzgadnianie porozumiefi zawieranych przez oddzialy z jednostkami samorzadu
terytorialnego w zakresie prac przygotowawczych.

25) przekazywanie do Departamentu Realizacji Inwestycji danych z monitorowania
zadah w ramach aktualnie obowigzujgcego Programu Budowy Drdég Krajowych
prowadzonych na wniosek Generalnego Dyrektora w formie przewidzianej na
potrzeby dziatania Bazy Danych o Kontraktach GDDKIA (BDoK GDDKIA);

26) wspdtpraca z Departamentem Projektéw Unijnych i Monitoringu oraz oddziatami
w zakresie weryfikacji kwalifikowania i dokumentowania wydatkéw zwigzanych z
nabywaniem nieruchomosci pod inwestycje drogowe realizowane w ramach
Programu Operacyjnego ,Infrastruktura i Srodowisko”;

27) planowanie i wykonywanie prac studialnych, jako plandw rozwoju sieci drogowej;

28) wspotpraca z ministrem wiasciwym do spraw transportu i organami samorzadu
terytorialnego w zakresie ksztattowania ukfadu sieci drég krajowych, w tym drog
miedzynarodowych i sieci TEN-T na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej;

29) wspdtpraca z jednostkami planowania przestrzennego w zakresie ksztattowania
polityki przestrzennej panstwa oraz udziat w opracowywaniu programow
o znaczeniu ponadlokalnym dla realizacji celéw publicznych;

30) organizacja pomiaréw ruchu drogowego do celdw planistyczno - projektowych;

31) modelowanie ruchu,;

32) opiniowanie i weryfikacja analiz | prognoz ruchu zlecanych przez Departament
i inne komdrki organizacyjne Generalnej Dyrekcji;

33) wspolpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego | Przygotowan
Obronnych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych zasad i organizacji
prowadzenia dziatan ratowniczych na zarzadzanej sieci drég.

2. W skiad Departamentu wchodzg;:
1) Wydziat Oceny Przedsiewziec¢ Inwestycyjnych (WO);
2) Wydziat Dokumentacji Wstepnej (WW);
3) Wydziat Dokumentacii Technicznej (WT);
4) Wydziat Dokumentacji Obiektdéw Inzynierskich (WI);
5) Wydziat Nieruchomosci (WN);
6) Wydziat Analiz Ruchu (WAR);
7) Zespdt ds. Rozwoju Sieci Drogowej (ZS).

g§ 13a
Departament Postepowan Przetargowych

1. Do zadan Departamentu nalezy przygotowanie i przeprowadzenie przy wspoipracy
innych komorek organizacyjnych postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego
realizowanych w centrali Generalnej Dyrekcji na rzecz komérek organizacyjnych
Generalnej Dyrekgcji, w szczegdlnosci:

1) weryfikacgja | przyjmowanie do realizacji wnioskéw o zamiarze udzielenia
zaméwienia publicznego, dla ktdrych zastosowanie ma ustawa z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz.759 z pbzn.
Zm.);

2) wspbipraca z komoérkami organizacyjnymi wiasciwymi merytorycznie w zakresie
opracowania dokumentacji przetargowej i innych dokumentdw niezbednych do
wszczecia i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego;

3) przygotowanie we wspdlpracy z komérkami organizacyjnymi wiasciwymi
merytorycznie informacji kierowanej do Prezesa Urzedu Zamdwien Publicznych —
o ile jest ona wymagana ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien
publicznych;

4) kierowanie przedstawicieli - w szczegdlnosci sekretarza, do sktadu komisji
przetargowej;

5) przeprowadzenie postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego przy udziale
komorki organizacyjnej
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6) przekazywanie do Biura Organizacyjno-Administracyjnego rocznego sprawozdania
o udzielonych zaméwieniach publicznych. Sprawozdanie przekazywane jest jeden
raz w roku w terminie do dnia 10 lutego

z wylaczeniem zamoéwien dotyczacych:

- Departamentu Informacji i Informatyki w zakresie zadari finansowanych ze srodkéw
Dyrektora Generalnego Urzedu w czeéci dotyczacej zlecania ustug i dostaw dla
potrzeb Urzedu,

- Biura Organizacyjno-Administracyjnego.

. Do zadan Departamentu nalezy koordynacja i monitoring przeprowadzanych przez
oddzialy postepowan o udzielenie zamoéwienia publicznego, w szczegélnosci:

1) koordynacja i konsultacja w zakresie przygotowania przez oddziaty dokumentacji
przetargowej (ogtoszenie o zamoéwieniu, dokumentacja przetargowa Tom 11 2) dla
zadan planowanych do wspéffinansowania ze srodkéw UE;

2) formulowanie wytycznych | zalecen dla oddzialdbw odnosnie sposobu
monitorowania i koordynacji postepowan o udzielenie zamowienia publicznego;

3) udziat w pracach komisji przetargowych w oddziatach w roli przedstawiciela
Generalnego Dyrektora;

4) podejmowanie dziatan zmierzajacych do opracowania  standardowych
dokumentacji przetargowych dla zadan inwestycyjnych do stosowania przez
oddzialy (SIWZ Tom 1-2);

5) uzyskiwanie uzgodnien dokumentacji przetargowej (SIWZ Tom 1-2) od Centrum
Unijnych Projektow Transportowych, w przypadku wybranych przez Generalhego
Dyrektora postepowan o udzielenie zamodwienia publicznego;

6) przygotowanie, aktualizacja i definiowanie we wspotpracy 2z oddziatami
i Departamentem Realizacji Inwestycji, wytycznych odnosnie tresci, formy
i sposobu  przygotowania dokumentacji przetargowej (SIWZ Tom 1-2)
na wykonawstwo robét (w tym w systemie ,Projektuj i Buduj”), na zarzadzanie
realizacja projektu inwestycyjnego oraz na petnienie nadzoru inwestorskiego
lub nadzoru nad projektami pomocy technicznej;

7) gromadzenie danych statystycznych dotyczacych najnizszych i najwyzszych cen
ofertowych w postepowaniach o udzielenie zaméwienia publicznego dla zadan
inwestycyjnych;

8) udziat w opracowaniu, wdrazaniu i doskonaleniu procedur zarzadzania
i sprawozdawczosci oraz przeptywu i gromadzenia danych w Generalnej Dyrekcji w
zakresie zadai planowanych do wspoéffinansowania ze srodkéw UE oraz wsparcie
w tym zakresie Departamentu Projektéw Unijnych i Monitoringu;

9) wspéblpraca z Departamentem Planowania w celu weryfikacji zabezpieczenia
érodkéw finansowych na inwestycje realizowane w ramach koordynowanych
zamoéwien publicznych dla zadan inwestycyjnych;

10) kontrola wybranych postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego dla zadan
inwestycyjnych prowadzonych przez oddziaty;

11) wspélpraca z Prezesem Urzedu Zaméwieri Publicznych, z ministrem wiasciwym
do spraw transportu oraz innymi organami w zakresie prowadzonej dziatalnosci;

12) przeprowadzanie procedur o udzielenie zamodwienia publicznego dla zadan
inwestycyjnych w zakresie wskazanym przez Generalnego Dyrektora;

13) wspélpraca z Departamentem Projektow Unijnych i Monitoringu w ramach
przeprowadzanych zewnetrznych kontroli postepowan o udzielenie zaméwienia
publicznego dla zadan inwestycyjnych;

14) monitoring planowanych w danym roku oraz przeprowadzanych w oddziatach
postepowann o udzielenie zamdwienia publicznego (wtoku) dla zadan
przewidzianych do realizacji w Programie Budowy Drég Krajowych na lata 2008-
2012 i Programie Budowy Drég Krajowych na lata 2011-2015, w szczegdlnosci
planowanych do wspdffinansowania ze srodkéw UE.

15) przekazywanie do Departamentu Realizacji Inwestycji danych z monitorowania
zadan w ramach aktualnie obowigzujacego Programu Budowy Drég Krajowych
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2a,

3.

1.

prowadzonych na wniosek Generalnego Dyrektora w formie przewidzianej
na potrzeby dziatania Bazy Danych o Kontraktach GDDKIA (BDoK GDDKIA).

Departament zgtasza propozycje do planu wydatkdw oraz jego aktualizacje
w zakresie =zadan realizowanych na potrzeby Departamentu; dane sa
wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia i aktualizacji
planu wydatkéw majatkowych i biezacych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym.

W skiad Departamentu wchodza:
1) Wydziat Postepowan Przetargowych (DPR 1};
2) Samodzielne Stanowisko do spraw Monitoringu (SSM).

§ 14.
Departament Realizacji Inwestycji

Do zadan Departamentu nalezy monitoring opracowywania dokumentacji projektowej
(technicznej) wspdtfinansowanej z TEN-T oraz realizacji zadan inwestycyinych na sieci
drég krajowych, a takze wspétpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Generalnej
Dyrekcji, w szczegdlnosci:

1) monitoring realizacji zadan Inwestycyjnych i opracowywania dokumentacji
projektowej (technicznej) wspdlfinansowanej z TEN-T, w szczegolnosci wspdtpraca
Koordynatora/Opiekuna Projektu z wyznaczonym Kierownikiem Projektu; biezace
monitorowanie realizacji zadan i udziat w komisjach eksperckich i technicznych;

2) wspditpraca z komdrkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji w zakresie
przygotowania dokumentacji na wykonawstwo robét, w systemie "Projektuj
i Buduj";

3) koordynacja i prowadzenie kontroli ,na miejscu” dotyczacych realizacji projektow
i wspbipraca w tym zakresie z innymi komérkami organizacyjnymi Generaingj
Dyrekcji;

4) nadzér i monitorowanie zadarh, w szczeg6lnosci weryfikacja sprawdzonych przez
Kierownika Projektu pod wzgledem merytorycznym platnoscl przejsciowych
i kohcowych, monitoring akceptowanych przez Oddziat Generalnej Dyrekcji zmian
i roszczen: dla kontraktéw wspétfinansowanych ze $rodkéw UE uzyskanie
akceptacji tresci aneksdw na wniosek dyrektora oddziatu;

5) merytoryczna ocena wnioskowanych zmian w umowach monitorowanych
kontraktow, dla ktorych Generalny Dyrektor wyznaczyt Koordynatora Projektu;

6) wspétpraca z Departamentem Postepowan Przetargowych w  zakresie
przygotowania przez, oddzialy dokumentacji przetargowej (Tom  2)
monitorowanych kontraktéw dla ktorych Generalny Dyrektor wyznaczyt
Koordynatora Projektu;

7) wspétpraca z Departamentem Projektéw Unijnych i Monitoringu w zakresie
monitorowania i podejmowania dziatan zwigzanych z wypetnianiem zawartych
w decyzjach o wspéifinansowaniu projektéw ze $rodkéw UE warunkoéw, od ktdrych
spetnienia zalezy mozliwos¢ faktycznego przekazanla Srodkéw;

8) wsparcie Departamentu Projektdw Unijnych 1 Monitoringu w prowadzeniu
sprawozdawczosci dotyczacej realizacji projektow w formie wymaganej przez
procedury wdrazania projektdéw wspoétfinansowanych ze $rodkdw UE oraz MIF;

9) wsparcie Departamentu Projektow Unijnych i Monitoringu w  zakresie
przygotowania lub nadzoru nad przygotowaniem przez oddzialy wnioskow
aplikacyinych o modyfikacje decyzji o wspéHfinansowaniu projektu ze srodkéw UE;

10) wspétpraca z Departamentem Projektéow Unijnych i Monitoringu w opracowywaniu

i aktualizowaniu procedur zarzadzania Beneficjenta;

11) wsparcie Zastepcy Sektorowego Urzednika Zatwierdzajgcego w realizacji

natozonych na niego zadan i obowigzkow;
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12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

wsparcie Departamentu Projektéw Unijnych i Monitoringu w tworzeniu koncepcji
projektow w zakresie dokumentacji projektowej (technicznej) 2z TEN-T
zglaszanych przez oddziaty do wspélfinansowania ze srodkéw UE;

wspoipraca merytoryczna z Biurem Prawnym w zakresie zawierania ugéd
sadowych z wykonawcami robdt, dokumentacji projektowej (technicznej)
wspéifinansowanej z TEN-T, konsultantami oraz w zakresie przekazywania,
za posrednictwem Biura Prawnego, stanowiska Generalnej Dyrekcji do Prokuratorli
Generalnej Skarbu Panstwa;

monitoring roszczen wplywajacych do Konsultanta i Kierownika Projektu
w zakresie monitorowanych zadan;

wspélpraca merytoryczna z Biurem Prawnym w zakresie negocjowania
z wykonawcg zasadnosci zgtoszonych roszczen w celu niedopuszczenia
do procesu sadowego;

analiza i merytoryczna ocena zagrozen wystepujacych podczas realizacji inwestycji
w zakresie monitorowanych zadan;

monitoring zadar przez Koordynatora/Opiekuna Projektu w imieniu Generalnego
Dyrektora, o ktérych mowa w zarzadzeniu Generalnego Dyrektora w sprawie
podziatu zadahn w zakresie przygotowania i realizacji inwestycji w ramach
Generalnej Dyrekcji;

koordynacja dziatan zwigzanych z prowadzeniem i aktualizacjg Bazy Danych
o Kontraktach GDDKiA (BDoK GDDKiA) w ramach Programu Budowy Drog
Krajowych na podstawie danych pozyskanych z Departamentu Przygotowania
Inwestycji, Departamentu Srodowiska, Departamentu Postepowan Przetargowych
i Oddziatéw GDDKIA;

gromadzenie i przetwarzanie danych o realizacji zadah w ramach Bazy Danych
o Kontraktach GDDKiA (BDoK GDDKIA) — w zakresie be¢dacym w kompetencji
Departamentu — oraz Bazy Danych o Kontraktach DRI (BdoK DRI) w powigzaniu
z realizacjg budzetu w uktadzie zadaniowym. Dane z BdoK sg podstawag do
okredlenia wysokosci miernikdbw budzetu zadaniowego oraz wykonania tego
miernika w zakresie diugosci wybudowanych/ przebudowanych autostrad, drég
ekspresowych i pozostatych drég krajowych;

wspolpraca z Departamentem Planowania przy opracowaniu nowych celéw
i miernikéw do zadan, podzadan i dziataih na potrzeby budzetu zadaniowego;
wspotpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan Obronnych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych zasad | organizacji prowadzenia
dziatan ratowniczych na zarzadzanej sieci drég;

wspdtpraca 2z innymi  komérkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji
w zakresie tworzenia wzorcowych Szczegdlnych Warunkéw Kontraktu na roboty
budowlane oraz uzgadnianie tresci Szczegdlnych Warunkéw Kontraktu — bedacych

w zakresie kompetencji Departamentu - w toczacych sie postepowaniach
przetargowych.
2. W skiad Departamentu wchodza:
1) Wydziat Realizacji Projektow (DRI 1};
2) Wydzial Realizacji Projektéw (DRI 2};
3) Wydziat Realizacji Projektéw (DRI 3);
4) Wydziat Realizacji Projektéw (DRI 4);
5) Wydziat Realizacji Projektéw (DRI 5);
6) Wydziat Realizacji Projektéw (DRI 6);
7) Samodzielne Stanowisko ds. Bazy Danych o Kontraktach GDDKIA (SBD);
8) Samodzielne Stanowisko ds. Kontraktowych (SWK).
§ 15.
Departament Technologii
1. Do zadah Departamentu nalezy nadzér nad wprowadzanymi do projektéw
rozwigzaniami technologicznymi umozliwiajacymi uzyskanie zaktadanych
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i wymaganych przepisami technicznymi parametréw nowych drég, prowadzenie spraw
zwigzanych z oceng i rozwojem technologii drogowych oraz normalizacja wymagai
technicznych i ich dostosowanie do zharmonizowanych norm UE, w szczegdlnosci:

1) kreowanie polityki dotyczgcej stosowania rozwigzan technologicznych
ze szczegdlnym uwzglednieniem projektowania konstrukcji na drogach klasy A
is;

2) udziat w Komisjach Oceny Projektéw Inwestycyjnych (KOPI) na etapie
rozwigzan technologicznych;

3) opiniowanie odstepstw od warunkéw technicznych, dotyczacych drég
i autostrad;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przestrzeganiem i oceng funkcjonowania
przepiséw techniczno-budowlanych dotyczacych technologii drogowych;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z ocena i rozwojem technologii drogowych
oraz normalizacjg wymagan technicznych i ich dostosowaniem do norm UE;

6) akceptacja zmian technologicznych w stosunku do rozwigzan zawartych
w projekcie budowlanym, proponowanych przez wykonawcéw robot;

7) opiniowanie kierunkow polityki technologicznej Generalnej Dyrekgji
i nadzorowanie jej realizacji;

8) kreowanie polityki Generalnej Dyrekcji w zakresie rozwoju technologii
drogowych poprzez inicjowanie prac naukowo-badawczych;

9) prowadzenie | obstuga merytoryczna realizacji prac naukowo-badawczych
dotyczacych warunkow technicznych nowych technologii i metod badawczych;

10) opiniowanie rocznych i wieloletnich planéw w zakresie zapotrzebowania
na materiaty dla inwestycji drogowych planowanych | realizowanych w ramach
strategii, programow i priorytetéw rzgdowych;

11) ocena przydatnosci materiatdw i wyrobow budowlanych w zakresie
zastosowania w konstrukcjach drogowych;

12) wuchylony;

13) kreowanie jednolitej polityki kontroli jakosci poprzez ujednolicanie metod,
aparatury i technik badawczych w Wydziatach Technologii — Laboratoriach
Drogowych oddziatéw Generalnej Dyrekcji;

13a) podziat S$rodkow budzetowych przyznanych na zakup sprzetu drobnego,
odczynnikéw, zakup sprzetu laboratoryjnego na poszczegdlne oddziaty
Generalnej Dyrekcji z przeznaczeniem na dziatalno$¢ Wydziatéw Technologii;
dane sg wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia
i aktualizagji planu wydatkéw majatkowych | biezgcych w ukladzie
tradycyjnym i zadaniowym;

13b) merytoryczny nadzér nad budowg i przebudowa Laboratoriow Drogowych;
materiaty sq wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia
i aktualizacji planu wydatkéw majatkowych i biezacych w ukladzie
tradycyjnym i zadaniowym;

13c) wspdipraca z Departamentem Planowania przy opracowaniu nowych celow
i miernikdéw do zadan, podzadan i dziatan na potrzeby budzetu zadaniowego;

14) inicjowanie podnoszenia  kwalifikacji stuzb laboratoryjnych  poprzez
organizowanie szkoler, seminaridw i ¢wiczen miedzylaboratoryjnych;

15) wspdlpraca z Instytutem Badawczym Drdg i Mostéw oraz uczelniami
technicznymi w Polsce i UE w dziedzinie technologii drogowych
i materiatowych;

16) $ledzenie nowych technologii, materialdw i technik badawczych w UE i na
swiecie;

17) udzial w seminariach, naradach i spotkaniach dotyczacych technologii,
organizowanych przez krajowe i =zagraniczhe jednostki techniczne
i gospodarcze;

18) ocena stosowanych przez oddziaty rozwigzan technologicznych;
19) opiniowanie projektdw norm PN-EN dotyczacych drogownictwa;
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20) uczestnictwo w Komisji Aprobat Technicznych, w komitetach technicznych
Polskiego Komitetu Normalizacyjnego i Grupie Roboczej Norm Europe]sklch
przy Instytucie Badawczym Drég i Mostow;

21) uczestnictwo w Radzie Naukowej Instytutu Badawczego Drog i Mostow;

22) utrzymywanie wspoipracy i czynny udziat w europejskich i sSwiatowych
organizacjach technicznych dotyczacych drogownictwa: PIARC - Permanent
International Association of Road Congress, IRF - International Road
Federation, ERF - European Road Federation;

23) dwustronne kontakty z krajami cztonkowskimi UE w zakresie wymiany
doswiadczen i technologii;

24) wspdtpraca z Ogodinopolska Izbg Gospodarcza Budownictwa;

25) wspdipraca z Polskim  Stowarzyszeniem  Wykonawcéw  Nawierzchni
Asfaltowych;

26) wspétpraca z Polskim Zwigzkiem Pracodawcdw Producentow Kruszyw;

27) wspolpraca z Branzowym Zaktadem Doswiadczalnym Budownictwa Drogowego
i Mostowego, Instytutem Techniki Budowlanej i Technicznymi uczelniami
w Polsce i UE;

28) koordynacja zamdwienh prac badawczych wedlug wewnetrznej procedury
weryfikacji wnioskéw, ich uzgadniania oraz zakresu akt dokumentujgcych
ich zamawianie przez Generalng Dyrekcje;

29) realizacja kampanii pomiarowej w zakresie okreslonym przez Departament
Zarzgdzania Drogami i Mostami.

2. W skiad Departamentu wchodzg:
1) Wydziat Mieszanek Mineralno-Asfaltowych i Asfaltéw (WM);
2) Wydziat Betonu i Nawierzchni Betonowych (WBN});
3) Wydziat Gruntdw i Geotechniki (WGG);
4) Wydziat Kruszyw i Materiatlow Konstrukcyjnych (WKM);
5) Wydziat Kontroli i Rozwoju Technologii (WKR).

§ 16.
Departament Projektow Unijnych i Monitoringu

1. Do zadan Departamentu nalezy zarzadzanie procesami zwigzanymi z pozyskiwaniem
$rodkéw oraz wdrazaniem projektow wspéifinansowanych ze srodkdow pomocowych
UE, w zakresie obowigzkéw przypisanych oddzialom lub departamentom, koordynacja
tych dziatan, w szczegoinosci:

1) koordynacja, weryfikacja i nadzér procesu przygotowania umdw wstepnych
o przygotowanie projektéw indywidualnych,

2) konsultacje i weryfikacja w trakcie opracowywania przez oddziaty wnioskéw
aplikacyjnych o wspolfinansowanie projektow ze Srodkdw pomocowych UE,
ich uzgadnianie, badZz opracowywanie wnioskdow, a takze podzniejsza ich
modyfikacja;

2a) planowanie i wykonywanie prac studialnych (Studidow Wykonalnosci i innych)
sieci drogowej oraz poszczegdlnych  inwestycji w  zwigzku  ze
wspétfinansowaniem projektéw ze $rodkéw UE lub innych zrédel zewnegtrznych;

2b) aktualizacja danych do analiz i rachunku efektywnosci przedsiewzie¢ drogowych;

2c) wspolpraca z Departamentem Przygotowania Inwestycji w zakresie opiniowania i
weryfikacji analiz i prognoz ruchu oraz wykonywania planéw rozwoju sieci
drogowej;

3) opiniowanie i weryfikacja projektow decyzji, uméw i innych dokumentow,
na podstawie ktdrych zostaly przyznane $rodki pomocowe UE;

4) monitorowanie i podejmowanie dzialann zwigzanych z wypetnianiem zawartych
w decyzjach o wspéifinansowaniu projektéw ze srodkdw UE warunkéw,
od ktérych spehienia zalezy mozliwos¢ faktycznego przekazania srodkow;
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5) wspbipraca z przedstawicielami  Instytucji  Posdredniczacej,  Instytucji

Zarzadzajacej, Instytucji Platniczej oraz Komisji Europejskiej w zakresie
- procesu wdrazania projektéw wspdifinansowanych ze $rodkéw UE;

6) wsparcie Zastepcy Sektorowego Urzednika Zatwierdzajacego w realizacji
natozonych na niego zadan i obowiazkow;

7) definiowanie wytycznych odnosnie tresci, formy i sposobu zarzadzania
projektem wspodifinansowanym ze $rodkdw unijnych;

8) przygotowywanie wnioskdw o przekazanie srodkéw pochodzacych z UE;

9) wspdlpraca z Departamentem Planowania przy przygotowywaniu wnioskow
o transze Europejskiego Banku Inwestycyjnego w zakresie kredytow

~ wspdifinansujacych projekty UE;

10) przygotowanie lb nadzor nad przygotowaniem przez oddziaty wnioskow
aplikacyjnych o modyfikacje decyzji o wspéifinansowaniu projektu ze Srodkéw
UE;

11) wspé’fpraca z Biurem Ekonomiczno-Finansowym oraz Departamentem Realizagji
Inwestycji w zakresie realizacji ptatnosci, sprawozdawczosci oraz przygotowania
rozliczen projektdw unijnych zgodnie z wymogami prawa polskiego
oraz instytucji wspoétfinansujacych projekty;

12) koordynacja lub udziat w obstudze przeprowadzanych w centrali Generalnej
Dyrekcji audytéw oraz  kontroli  dotyczacych  realizadji projektéw
wspoifinansowanych ze srodkdéw pomocowych UE;

13) opracowywanie, wdrazanie i doskonalenie procedur zarzadzania
i sprawozdawczosci w Generalnej Dyrekcji w  zakresie projektow
wspoffinansowanych ze srodkéw unijnych;

14) prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej przygotowania i realizacji projektéw
w formie wymagane]j przez procedury wdrazania projektéw wspolfinansowanych
ze srodkéw UE;

15) monitorowanie stanu przygotowania oraz postepowan przetargowych i realizacji
wspotfinansowanych z UE projektéw ujetych na liscie indykatywnej PO IiS oraz
liscie PO RPW, we wspdlpracy z Departamentem Realizacji Inwestycji,
Departamentem Przygotowania Inwestycji, Departamentem Srodowiska,
Departamentem Postgpowan Przetargowych; przekazywanie zagregowanych
danych do IW PO IiS;

16) (uchyiony)

17) (uchylony)

18) przygotowanie prognozy refundacji $rodkéw UE w ukiadzie i zakresie
wymaganym do sporzadzenia wsadu do planu finansowego Krajowego
Funduszu Drogowego oraz do projektu ustawy budzetowej; dane sa
wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia drukéw
planistycznych w uktadzie zadaniowym;

19) wspélpraca z Departamentem Planowania w zakresie opracowania, korekty
i sktadania wnioskdw o uruchomienie rezerw celowych dla projektéw
wspétfinansowanych ze $rodkéw UE;

20) zgtaszanle propozycji do planu wydatkéw oraz jego aktualizacje w zakresie
zadan realizowanych lub nadzorowanych przez Departament; dane sg
wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia i aktualizacji
planu  wydatkéw majatkowych | biezacych w ukfadzie tradycyjnym
i zadaniowym. .

2. W skiad Departamentu wchodzg;:
1) Wvydziat Przygotowania Projektéw Unijnych (WPP);
2) Wydziat Przygotowania Dokumentacji Studialnej w Krakowie (WPS);
3) Wydziat Wdrazania Projektow Unijnych I (WWP-1);
4) Wydziat Wdrazania Projektow Unijnych IT (WWP-2);
5) Wydziat Kontroli i Procedur (WKP).
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1. Do

§17.
Departament Partnerstwa Publiczno - Prywatnego

zadan Departamentu nalezy nadzér i koordynacja zadan zwigzanych

z projektowaniem, przygotowywaniem plandéw finansowych, organizacjg finansowania,
wdrazaniem, eksploatacjg i rozliczaniem: elektronicznego i manualnego systemu
poboru optat na drogach krajowych, projektéw inwestycyjnych dla autostrad pfatnych,
realizowanych w systemie koncesyjnym Iub w systemie partnerstwa publiczno -
prywatnego, a takze projektdw inwestycyjnych w zakresie dostosowania i eksploatacji.
W szczegdlnosci do zadan nalezy:

1)

2)

3)

4)
3)
6)

7)

8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)

20)

opracowywanie we wspdlpracy z doradcami zewnetrznymi propozycji formutly
realizacji danego projektu, opracowywanie materiatdw do decyzji w tej sprawie, co
do formy, zakresu wsparcia, innych kluczowych elementéw komercyjnych;
opracowywanie we wspdtpracy z doradcami zewnetrznymi i oddziatami Generalnej
Dyrekcji dokumentacji przetargowej na wybér kontrahenta w formule realizacji
projektu partnerstwa publiczno-prywatnego;

opracowywanie we wspdtpracy z doradcami zewnegtrznymi i oddziatami Generalnej
Dyrekeji dokumentacji przetargowej na wybér kontrahenta do realizacji
dostosowania autostrady do standardéw autostrady ptatnej, do poboru optat przez
Generalnego Dyrektora oraz do eksploatacji poszczegdlnych odcinkéw autostrad;
organizacja przetargéw w ramach prowadzonych projektéw;

udziat w komisjach przetargowych;

prowadzenie we wspotpracy z doradcami zewnetrznymi negocjacji i renegocjacji
umodw z oferentami;

opiniowanie we wspdlpracy z doradcami zewnetrznymi umoéw zwigzanych
z realizacja projektéw oraz pozyskaniem finansowania, w tym wspoétpraca
z bankami finansujacymi, miedzynarodowymi instytucjami finansujacymi oraz
ubezpieczycielami;

prowadzenie biezacej wspoipracy z koncesjonariuszami/kontrahentami;
monitorowanie realizacji projektéw autostradowych w zakresie wypetniania
postanowierh uméw oraz prowadzenie rozliczen tych umoéw;

wybér grup doradcéw dla projektéw i wspétpraca z nimi;

wspdtpraca z ministerstwem wiasciwym do spraw transportu, ministerstwem
wlasciwym do spraw finanséw publicznych oraz innymi urzedami w zakresie
prowadzonej dziatalnosci;

sporzadzanie opracowan i analiz w zakresie prowadzonej dziatalnosci;

udziat w posiedzeniach zespoléw, komitetow oraz komisji uzgadniajacych
w zakresie prowadzonej dziatalnosci;

realizacja we wspdlpracy z doradcami zewngtrznymi i innymi komérkami
organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji, w tym z oddziatami Generalnej Dyrekcji,
dziatan majacych na celu wprowadzenie systemdw elektronicznego poboru opfat i
szerokiego zastosowania tych systeméw, w tym wykonywanie zadarn zwigzanych z
nadzorowaniem wdrazania, eksploatacji i rozliczaniem wykonawcy Krajowego
Systemu Poboru Optat Elektronicznych oraz Manualnego Systemu Poboru Optat;
wspdtpraca z drogowymi spétkami specjalnego przeznaczenia;

monitorowanie realizacji zadar inwestycyjnych i eksploatacyjnych we wspoétpracy
z oddziatami w zakresie prowadzonych projektow;

koordynacja i przeprowadzanie kontroli realizacji projektéw realizowanych przez
Departament, w tym kontroli w terenie i wspoipraca w tym zakresie z innymi
komdarkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji;

wspdlpraca z oddziatami Generalnej Dyrekcji w zakresie wynikajacym z warunkéw
kontraktow;

opracowywanie dokumentacji przetargowej na wybdr dzierzawcy nieruchomosci
zlokalizowanych w ciggach autostrad | drég ekspresowych w celu budowy
i eksploatacji miejsc obstugi podroznych;

opracowywanie materiatéw niezbednych do przygotowania wsadu do planu
finansowego Krajowego Funduszu Drogowego; dane s wykorzystywane przez
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Departament Planowania do sporzadzenia | aktualizacji planu wydatkow
majatkowych i biezacych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

21) wspoélpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego | Przygotowarn Obronnych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych zasad | organizacji prowadzenia
dziatanh ratowniczych na zarzadzanej sieci drég.

2. W sklad Departamentu wchodzq:
1) Wydziat Al i Projektéw PPP (DPP1);
2) Wydziat A2 i Dostosowan (DPP2);
3) Wydzial Poboru Optat (DPP3);
4) Wydziat A4 i Miejsc Obstugi Podréznych (DPP4);
5) Wydziat Kontroli (DPP5).

g 18.
Departament Zarzadzania Drogami i Mostami

1. Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie spraw organizacyjnych i technicznych
wystepujacych w procesie planowania, projektowania | realizacji zadan zwigzanych
z przebudowa, remontem, utrzymaniem, ochrong drég idrogowych obiektéw
inzynierskich, technikg robét mostowych oraz nadzorem nad stuzbami drogowymi,
w szczegolnosci:

1) opracowywanie programdw dziata’h Generalnego Dyrektora w zakresie rozbudowy,
przebudowy, remontéw, utrzymania oraz ochrony drdg i drogowych obiektow
inzynierskich oraz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego;

2) analizowanie potrzeb rzeczowych w zakresie przebudowy, remontdw, utrzymania
oraz ochrony drég i drogowych obiektow inzynierskich ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich wplywu na stan bezpieczenistwa ruchu drogowego;

3) opracowywanie projektéw plandéw finansowania przebudowy, remontéw,
utrzymania oraz ochrony drdg i drogowych obiektdw inzynierskich oraz poprawy
bezpieczenstwa ruchu drogowego; dane sg wykorzystywane przez Departament
Planowania do sporzadzenia | aktualizagji planu wydatkéw majgtkowych
i biezacych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

4) gospodarowanie przyznanymi $rodkami finansowymi na przebudowy, remonty,
utrzymanie oraz ochrone drég i drogowych obiektéow inzynierskich, a takze
na poprawe bezpieczenstwa ruchu drogowego i dziatania systemowe zarzadzania
ruchem; dane sg wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia
i aktualizacji planu wydatkéw majatkowych i biezgcych w uktadzie tradycyjnym
i zadaniowym;

5) nadzér nad sprawng realizacjga planéw utrzymania, remontéw, przebuddéw drog
i drogowych obiektéw inzynierskich, bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz
dziatan systemowych zarzadzania ruchem;

6) prowadzenie okresowych kontroli, ocen i analiz stanu utrzymania drég, drogowych
obiektow inzynierskich, a takze proméw, ze szczegblnym uwzglednieniem
ich wplywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego;

7) planowanie i kontrola zadan zwigzanych z budowg, przebudowa, remontem i
utrzymaniem parkingdw, w tym dla pojazddw wykonujacych przewozy drogowe;

8) planowanie i kontrola zadan zwigzanych z budowa, remontem i utrzymaniem
miejsc do wazenia pojazdow;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z wyposazeniem Generalnej Dyrekcji w sprzet
techniczny stuzacy utrzymaniu drég, w tym samochody patrolowe, maszyny i
urzadzenia oraz sprzet do zimowego utrzymania drég;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z budowa magazyndw soli;
11) organizacja, koordynacja i nadzér nad zimowym utrzymaniem drég;
12) wydawanie zezwolen na przejazdy pojazddéw nienormatywnych;
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13)

14)
15)
16)
17)

18)

19)

rozpatrywanie wnioskéw o ponowne rozpatrzenie sprawy zakonczonej decyzja
administracyjng lub postanowieniem dyrektora oddziatu w sprawach zwiazanych
z ochrong drog, w szczegodlnosci:

a) umieszczania urzadzen obecych w pasie drogowym,

b) lokalizacji zjazdow z drég,

c) lokalizacji obiektéw przy drogach;

udziat w postepowaniach sgdowo-administracyjnych w sprawach, o ktorych mowa
w pkt 13;

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong pasa drogowego;

udziat w posiedzeniach Komisji Oceny Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych;

udziat w posiedzeniach Zespotdéw Oceny Projektow Inwestycyjnych dotyczacych
autostrad i drog ekspresowych;

udziat w opracowywanych przez Departament Zarzadzania Ruchem standardach
funkcjonalnych i technicznych elementéw wyposazenia systemu i centréw
zarzgdzania ruchem;

inicjowanie i wprowadzanie nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych
w zakresie utrzymania drég i drogowych obiektdw inzynierskich oraz zarzadzania;

19a) wspieranie Departamentu Zarzadzania Ruchem w zakresie wprowadzania nowych

20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)
27)
28)

rozwigzan organizacyjnych, technicznych i prawnych w zakresie inzynierll |
bezpieczenistwa ruchu drogowego oraz inteligentnych systemow transportowych i
wspbipraca w tym zakresie z ministrem wiasclwym do spraw transportu;
inicjowanie i nadzdor merytoryczny nad pracami naukowo-badawczymi
i rozwojowymi w zakresie utrzymania, remontéw i przebuddéw drég i drogowych
obiektow inzynierskich;

prowadzenie spraw zwigzanych =z dwustronnymi umowami o budowie
i utrzymaniu granicznych drogowych obiektéw mostowych;

wspélpraca z Departamentem Zarzadzania Ruchem oraz podmiotami
zewnetrznymi w zakresie uruchamiania i funkcjonowania systeméw informowania
w czasie rzeczywistym o sytuacji na drogach,;

wspélpraca z Departamentem Planowania w zakresie opracowywania
i aktualizacji planéw finansowania przebudéw, remontow, utrzymania oraz
ochrony drdg i drogowych obiektdow inzynierskich, a takze poprawy
bezpieczefistwa ruchu drogowego i dziatan systemowych zarzadzania ruchem
oraz przygotowywania materiatéw niezbednych do zabezpieczenia s$rodkéw
finansowych umozliwiajacych realizacje zadan pionu zarzadzania drogami
i ruchem drogowym;

wspélpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego | Przygotowan Obronnych
w przypadku wprowadzenia wyzszych standw gotowosci obronnej panstwa i
realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych zarzadzania kryzysowego oraz realizacji
przedsiewzieé dotyczacych zasad i organizacji prowadzenia dziataih ratowniczych
na zarzadzanej sieci drog;

uchylfony;

uchylony;

uchylony;

wspélpraca z Departamentem Technologii w zakresie poprawy jakosci prac
drogowych;

28a) wspdlpraca z Departamentem Informacji i Informatyki, w tym konsultacje

merytoryczne zwigzane z wyborem lub modyfikacja oprogramowania
pomiarowego do diagnostyki stanu nawierzchni oraz  aktualizacja
informatycznych systeméw branzowych w oparciu o zmiany aktéw prawnych lub
ze wzgledu na potrzeby zgtaszane przez oddziaty i komérki organizacyjne
centrali Generalnej Dyrekcji;

28b) wspdtpraca z wydziatami technologii w oddziatach Generalnej Dyrekcji i

Departamentem Technologii w ramach systeméw diagnostyki drogowej, w tym w
zakresie wdrazania nowego sprzetu do diagnostyki nawierzchni;
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28c¢) realizacja zadan w ramach systemu diagnostyki stanu nawierzchni przy

wspotpracy z Departamentem Technologii oraz Departamentem Informacji i

Informatyki;

28d) inicjowanie | wspomaganie Departamentu Technologii przy corocznej organizacji

kampanii pomiarowej stanu technicznego drog {DSN);

29) wspdipraca przy opracowywaniu, wdrazaniu i modernizacji informatycznych
systemoOw wspomagania procesow zarzadzania drogami | drogowymi obiektami
inzynierskimi w zakresie kompetencji Departamentu;

30) wspditpraca z administracjami drogowymi Innych panstw | organizacjami
miedzynarodowymi dotyczaca zarzadzania drogami i drogowymi obiektami
inzynierskimi w zakresie kompetencji Departamentu;

31) wspomaganie komérek wewnetrznych Departamentu oraz Departamentu
Zarzadzania Ruchem pod wzgledem formalno-prawnym w zakresie realizowanych
zadan i prowadzonych spraw;

32) przygotowanie i monitoring wykonania miernikdw budzetu zadaniowego
w zakresie zadan departamentu;

33) rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczacych budowy lub przebudowy zjazdow
z drog krajowych zwigzanych z realizacjg inwestycji drogowych, wnoszonych
ponownie w sprawach rozpatrzonych przez dyrektoréw oddziatdw Generalnej
Dyrekcji;

34) kontrola terminowosci prowadzonych w oddziatach postgpowan administracyjnych
w sprawach z zakresu ochrony drég;

35) uchylony;

36) wspdtpraca z Departamentem Planowania przy opracowaniu nowych celdw
i miernikow do zadan, podzadan i dziatan na potrzeby budzetu zadaniowego;

37) wspdtpraca z ministrem wlasciwym do spraw transportu, organami administracji
rzadowej i samorzadowej oraz administracjami drogowymi krajoéw sasiadujacych w
zakresie przej$é¢ granicznych w ciggach drég krajowych oraz potaczen sieci drég
krajowych na granicy panstwowej z drogami innych panstw, w sprawach
dotyczacych planowania sieci drogowej, przygotowania i realizacji inwestycji,
utrzymania drég | mostéw oraz koordynacja dziatanh w tym zakresie komodrek
organizacyjnych Generalnej Dyrekcji;

38) wspéipraca z zarzadami drogowymi panstw sasiadujacych w zakresie gtownych
sieci drog;

39) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmianami w sieci drég krajowych i nadawaniem
numeréw drogom krajowym, w tym:

a) przygotowanie zatacznikéw do projektow rozporzadzen ministra wiasciwego
do spraw transportu w sprawie zaliczenia drég do kategorii drég krajowych i
pozbawiania drog kategorii drég krajowych w zakresie drég zarzadzanych
przez Generalng Dyrekcie,

b) przygotowanie zatacznikéw do projektéw rozporzadzen ministra wiasciwego
do spraw transportu w sprawie ustalenia przebiegu drég krajowych z
wylaczeniem drég w miastach na prawach powiatu zarzgdzanych przez
prezydenta miasta,

c) przygotowanie projektu zarzadzenia Generalnego Dyrektora w sprawie klas
istniejgcych drég krajowych, z wylaczeniem drdg w miastach na prawach
powiatu zarzadzanych przez prezydenta miasta,

d) przygotowanie projektu zarzadzenia Generalnego Dyrektora w sprawie

"~ nadania numeréw drogom krajowym;

40) prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem numeréw drogom wojewddzkim, w
tym:

a) wspélpraca z ministrem wlasciwym do spraw transportu oraz zarzadcami drog
wojewddzkich w zakresie zmian sieci drog wojewddzkich, majgcych wplyw na
ich numeracje oraz ewentualny wptyw na funkcjonowanie sieci drog
krajowych,

b) przygotowanie projektu =zarzadzenia Generalnego Dyrektora w sprawie
nadania numeréw drogom wojewddzkim;
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41) nadzér nad ewidencja drég, obiektéw mostowych, tuneli, przepustéw i proméw
prowadzong przez oddzialy Generalnej Dyrekcji;

42) realizacja strategii utrzymaniowej;

43) wspdtpraca z ministrem wiasciwym do spraw transportu w zakresie ustalania sieci
drég krajowych (autostrad i drég ekspresowych), po ktérych moga poruszac sig
pojazdy o dopuszczalnym nacisku na pojedyncza o$ napedowg do 10 tido 11,5 ¢;

44) monitoring realizacji zobowigzan wynikajacych z Traktatu Akcesyjnego w zakresie
dostosowania nawierzchni okreslonych drdg krajowych, z wylaczeniem drég w
miastach na prawach powiatu zarzadzanych przez prezydenta miasta, do nosnosci
11,5 t na pojedyncza 0S. :

2. W skiad Departamentu wchodzg:
1) Wydziat Zarzadzania Drogami (WZD);
2) Wydziat Zarzadzania Mostami (WZM);
3) Wydziat Postepowan Administracyjnych (WPA});
4) Wydziat Sieci Drogowej (WSD);
5) Zesp6t Koordynacji i Monitoringu Robét Drogowych (ZKM);
6) Zespdt Opiniodawczo-Konsultacyjny (ZOK);
7) Gtéwny Inspektor Drogowy (GID);
8) Gtéwny Inspektor Mostowy (GIM).

§ 18a
Departament Zarzadzania Ruchem

1. Do zadan Departamentu nalezy prowadzenie spraw organizacyjnych i technicznych
wystepujacych w procesie planowania, projektowania i realizacji zadan zwiazanych z
zarzadzaniem ruchem na drogach krajowych, inzynieria ruchu, bezpieczenstwem
ruchu drogowego, wdrazaniem elementéw inteligentnych systeméw transportowych

(ITS)
1)
2)

3)
3a)

4)
5)

6)
7)
8)

9)
10)

10a)

11)

oraz informacja drogowa, w szczegdlnosci:

opracowywanie programéw dzialan Generalnego Dyrektora w zakresie
zarzgdzania ruchem, inzynierii ruchu i poprawy bezpieczefistwa ruchu
drogowego;

analiza potrzeb rzeczowych w zakresie zarzadzania ruchem, inzynierii ruchu,
poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego i informacji drogowej;

okresowa ocena i analiza stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego;

klasyfikacja odcinkdéw drdg ze wzgledu na koncentracje wypadkéw Smiertelnych
oraz ze wzgledu na bezpieczenstwo sieci drogowej;

analiza danych o zdarzeniach drogowych;

inicjowanie, wykonywanie i koordynowanie dziatan z zakresu procedur kontroli
stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego;

iniciowanie i wprowadzanie nowych rozwigzan organizacyjnych, technicznych i
prawnych w zakresie inzynierii i bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz ITS i
wspdtpraca w tym zakresie z ministrem wiasciwym do spraw transportu;

udziat w posiedzeniach Komisji Oceny Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych;

udziat w posiedzeniach Zespotéw Oceny Projektédw Inwestycyjnych dotyczacych
autostrad | drog ekspresowych;

opracowywanie wytycznych oraz standarddw organizacji i zarzadzania ruchem;
prowadzenie okresowych kontroli stanéw organizacji ruchu na sieci drog
krajowych;

udziat w rozpatrywaniu przez oddzialy Generalnej Dyrekcji niektérych,
wybranych projektéw organizacji ruchu dla autostrad i drég ekspresowych;
monitorowanie przeprowadzanych przez oddzialy przynajmniej raz na
6 miesiecy kontroli prawidtowosci zastosowania, wykonania, funkcjonowania
i utrzymania wszystkich znakéw drogowych, urzadzen sygnalizacji swietinych,
dzwiekowych oraz urzadzen bezpieczeristwa ruchu drogowego na drogach,
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12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

18a)

19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)
28)

na ktdérych Generainy Dyrektor petni funkcje organu zarzadzajgcego ruchem,
oraz prowadzenie kontroli na autostradach i drogach ekspresowych;
monitorowanie przeprowadzanych przez oddzialy kontroli prawidtowosci
wykonania zadan technicznych w ramach wprowadzanych statych organizacji
ruchu, wykonywanych w terminie do 14 dni od daty wprowadzenia organizacji
ruchu;

prowadzenie Punktu Informacji Drogowej;

zbieranie, gromadzenie | przekazywanie informacji o przejezdnosci
i warunkach ruchu na sieci drég krajowych zarzadzanych przez Generalng
Dyrekcig;

opracowywanie standardéw funkcjonalnych i technicznych elementow
inteligentnych systeméw transportowych przy zastosowaniu w szczeg6lnosci
rozwigzan telematycznych oraz centrow zarzadzania ruchem;

wprowadzanie systemu informowania w czasie rzeczywistym o sytuacji na
drogach, w ruchu drogowym i mozliwych objazdach;

prowadzenie i koordynowanie dziatadn w zakresie projektowania, budowy
i uruchomienia centréow zarzadzania ruchem dla drog dia ktérych organem
zarzadzajacym ruchem jest Generalny Dyrektor; dane sg wykorzystywane przez
Departament Planowania do sporzadzenia i aktualizacji planu wydatkéw
majatkowych i biezacych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

opiniowanie wnioskéw dotyczacych zakresu funkcjonowania drogowych przejsc
granicznych | zmian w ruchu pojazddw na drogowych przejsciach granicznych;
wspotpraca z ministrem wiasciwym do spraw transportu, organami administracji
rzadowej i samorzadowej oraz administracjami drogowymi  krajow
sgsiadujacych w zakresie przej$¢ granicznych w ciggach drég krajowych oraz
polgczen sieci drég krajowych na granicy parnstwowej z drogami innych panstw,
w sprawach dotyczacych zarzadzania ruchem oraz koordynacja dziatah w tym
zakresie komérek organizacyjnych Generalnej Dyrekcji;

udziat w pracach Krajowej Rady Bezpieczernistwa Ruchu Drogowego;

wspdtpraca z Departamentem Zarzadzania Drogami i Mostami w zakresie
planowania zadan z zakresu poprawy bezpieczeristwa ruchu drogowego oraz
dziatan systemowych zarzadzania ruchem, w tym wdrazania ITS; dane sa
wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia i aktualizacji
planu wydatkéw majatkowych i biezacych w ukladzie tradycyjnym |
zadaniowym;

wspoétpraca z Policja, innymi zarzadcami drég, organami zarzadzajacymi ruchem
i zarzadcami infrastruktury kolejowej oraz z innymi instytucjami i organizacjami
takze zagranicznymi i miedzynarodowymi dziatajacymi w zakresie zarzgdzania
ruchem i bezpieczedistwa ruchu drogowego przy wykorzystaniu ITS dla celow
obszarowego zarzadzania ruchem i dazenia do interoperacyjnosci posiadanych
tych systemow;

wspélpraca z Departamentem Planowania przy opracowaniu nowych celow
i miernikéw do zadan, podzadan i dziatan na potrzeby budzetu zadaniowego;
wspélpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan
Obronnych w zakresie realizowanych przy pomocy Punktu Informacji Drogowej
dziatan z zakresu zarzadzania kryzysowego;

wspolpraca z Departamentem Informacji i Informatyki w zakresie zadan
realizowanych przez Departament;

wspdlpraca ze Stanowiskiem do spraw Audytu Bezpieczenstwa Ruchu
Drogowego w zakresie pozyskiwania informacji o wynikach przeprowadzonych
Audytéw BRD;

wspolpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan
Obronnych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych zasad i organizacji
prowadzenia dziatan ratowniczych na zarzgdzanej sieci drog;

kontrola i nadzér nad programem Wagi Wazna Sprawa;

udziat w zespole do spraw ITS;
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29) monitoring realizacji zadan zwigzanych z zarzadzaniem ruchem i
bezpieczenstwem w tunelach wykonywanych przez oddzialy Generalnej
Dyrekcji.

2. W skiad Departamentu wchodza:

1.

1) Wydziat Analiz i Kontroli Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego (WAK),
2) Zespdt Inzynierii Ruchu (ZIR);
3) Wydziat Systemoéw Zarzadzania Ruchem (WSZ).

§ 19.
Departament Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowaii Obronnych

Do zadan Departamentu nalezy  tworzenie  warunkdéw  organizacyjnych
i koordynowanie planowania oraz realizacji przedsiewzie¢ z zakresu zarzadzania
kryzysowego i przygotowan obronnych, okredlonych dla Generalnego Dyrektora
przepisami ustaw oraz wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych,
w szczegdlnosci:

1) doskonalenie zdolnosci Generalne] Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad do
wykonywania przedsiewzie¢ wynikajacych z zakresu zadan zarzadzania
kryzysowego | zadan obronnych;

2) ustalanie kierunkéw, wytycznych, zadan i procedur w zakresie zarzgdzania
kryzysowego | dziatalnosci obronnej oraz zasad uruchamiania i wykonywania tych
zadan;

3) wypracowywanie jednolitych procedur dziatania w zarzadzaniu Kryzysowym
i przygotowaniach obronnych z uwzglednieniem zobowigzan wynikajacych
z czlonkostwa w  Unii Europejskiej (UE) i Organizacji Traktatu
Pétnocnoatlantyckiego (NATO) oraz zadan okredlonych w dokumentach
normatywnych UE i standaryzacyjnych NATO;

4) - realizacja zadari zakresu planowania cywilnego, w tym opracowywanie i biezgca
aktualizacja ,Planu zarzadzania kryzysowego Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych
i Autostrad”

5) opracowanie ,Raportu o zagrozeniach bezpleczenstwa narodowego” odnoszacego
sie do obszaru funkcjonowania Generalnej Dyrekcjl oraz jego aktualizacja;

6) realizacja zadan wynikajgcych z Narodowego Programu Ochrony Infrastruktury
Krytycznej, w tym typowanie drogowej infrastruktury krytycznej oraz
przygotowanie planéw ochrony infrastruktury krytycznej i procedur zwigzanych z
jej ochrona;

7) uzgadnianie i akceptowanie planéw i harmonograméw z zakresu zarzadzania
kryzysowego | zadah obronnych oraz bilansowanie potrzeb sit i $rodkéw
niezbednych do ich wykonania;

8) Integracja wszystkich stuzb i oséb funkcyjnych przewidywanych do dziatania w
sytuacjach kryzysowych oraz tworzenie warunkéw do optymalnego wykorzystania
zgromadzonego potencjatu;

9) monitorowanie, analizowanie, prognozowanie rozwoju zagrozen w obszarze
odpowiedzialnosci Generalnego Dyrektora oraz opracowywanie | wdrazanie
procedur realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, w tym zapewnienie
funkcjonowania Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Generalnej Dyrekcji;

10) koordynacja przedsiewzieé realizowanych przez komérki organizacyjne centrali i
oddziatéw Generalnej Dyrekcji dotyczacych zasad, organizacji i prowadzenia
dziatan ratowniczych na zarzadzanej sieci drég krajowych;

11) koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniem infrastruktury
drogowej na potrzeby obronne parnstwa oraz wykonywania innych zadan
Generalnej Dyrekcji na rzecz obronnosci kraju;

12) realizacja zadan z zakresu planowania obronnego, w tym opracowywanie i biezaca
aktualizacja ,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Generalnej Dyrekcji Drdg
Krajowych i Autostrad w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
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pafistwa | w czasie wojny”, ,Planu ostony technicznej drég o znaczeniu obronnym”
oraz ,Katalogu mozliwosci wsparcia panstwa-gospodarza (HNS)";

13) realizacja zadan dotyczacych organizacji i funkcjonowania systemu statego dyzuru
Generalnej Dyrekcji na potrzeby gotowosci obronnej panstwa i zarzadzania
Kryzysowego;

14) prowadzenie baz danych, w tym szczegdlnie w zakresie przygotowania
infrastruktury drogowej na potrzeby realizacji zadan zarzadzania kryzysowego,
obrony panstwa | Sojuszu Péinocnoatlantyckiego oraz zabezpieczenia realizacji
zadan w ramach wsparcia panstwa-gospodarza (HNS});

15) prowadzenie przygotowan organizacyjno-mobilizacyjnych do objecia militaryzacja
ustalonych jednostek organizacyjnych drogownictwa, prowadzenie prac
zwigzanych z uzupetnieniem potrzeb w ludziach | sprzecie technicznym jednostek
wykonawczych oraz prowadzenie prac reklamacyjnych;

16) gromadzenie i sporzadzanie informacji o sieci drég publicznych na potrzeby
obronnosci, prowadzenie i aktualizacja albuméw map techniczno-eksploatacyjnych
i albumow kart obiektdw mostowych;

17) planowanie $rodkéw finansowych w ukladzie tradycyjnym i zadaniowym na
zadania zarzadzania kryzysowego i zadania obronne, realizowane przez Generalng
Dyrekcje, w tym w ramach Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych,
podziat tych $rodkdédw na zabezpieczenie zadan realizowanych przez centralg i
oddzialy GDDKIA oraz nadzér nad ich wykorzystaniem, dokenywanie biezacych
analiz, korekt i sprawozdan; dane sa wykorzystywane przez Departament
Planowania do sporzadzania i aktualizacji planu wydatkéw majatkowych |
biezacych w ukfadzie tradycyjnym i zadaniowym;

18) planowanie, organizowanie i nadzér nad procesem gromadzenia, utrzymania oraz
ochrony rezerw strategicznych (rezerw panstwowych mobilizacyjnych) | sprzetu
techniczno-wojskowego, gospodarowanie rezerwami oraz realizacja przedsiewzigcé
zwigzanych z udostepnianiem rezerw podmiotowi, ktéremu udostepniane rezerwy
bedg wydane;

19) opracowywanie na potrzeby Rzgdowego Programu Rezerw Strategicznych wykazu
potrzeb rezerw strategicznych drogowych sktadanych konstrukcji mostowych,
wraz ze wskazaniem ich planowego przeznaczenia, a takie miejsca
przechowywania;

20) przygotowanie wnioskéw o0 udostepnienie rezerw strategicznych drogowych
sktadanych konstrukgji mostowych, zgodnie z obowigzujacym procedurami;

21) planowanie i realizacja przedsiewzie¢ dotyczacych szkolenia z =zarzgdzania
kryzysowego | szkolenia obronnego w Generalnej Dyrekcji oraz zabezpieczenie
udzialu przedstawicieli Generalnej Dyrekcji w przedsiewzigclach szkoleniowych,
organizowanych przez inne organy i jednostki organizacyjne wykonujace zadania
zarzadzania kryzysowego i obronne;

22) prowadzenie nadzoru nad szkoleniem z zarzadzania kryzysowego i szkolenia
obronnego w oddziatach Generalnej Dyrekcji oraz w jednostkach organizacyjnych
drogownictwa objetych przygotowaniami do militaryzacji;

23) nadzér nad realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, przygotowan
obronnych i dziatari ratowniczych na zarzadzanej sieci drog realizowanych przez
oddziaty Generalnej Dyrekcji;

24) planowanie i koordynowanie dzialalnosci w zakresie przygotowan i realizacji
przedsiewziec¢ obrony cywilnej w centrali Generalnej Dyrekcji;

25) zapewnienie spéjnosci miedzy planami z zakresu zarzadzania kryzysowego
i przygotowan obronnych oraz innymi planami sporzadzanymi w Generalnej
Dyrekcji majacymi wplyw na realizagje zadan zarzadzania kryzysowego
i obronnych;

26) prowadzenie dziatalnoscli kontrolno-rozliczeniowej obejmujacej wykonywanie
zadan zarzadzania kryzysowego i obronnych oraz dokumentéw planowania
cywilnego i obronnego;

27) udziat w kontrolach prowadzonych przez inne komérki organizacyjne centrali
Generalnej Dyrekcji;
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28) prowadzenie kancelarii dokumentdw jawnych i zastrzezonych, ich archiwizacja
oraz prowadzenie $rodkdéw ewidencyjnych tych dokumentéw; :

29) przestrzeganie przepiséw z zakresu ochrony informacji niejawnych podczas
realizacji wszelkich przedsiewzie¢ dotyczacych przygotowan obronnych i
zarzadzania kryzysowego oraz wspotpraca w tym zakresie z Petnomocnikiem
Ochrony Informacji Niejawnych;

30) wspdidziatanie z podmiotami zewnetrznymi w zakresie realizacji zadan
zarzadzania kryzysowego i obronnych.

2. W skiad Departamentu wchodza:
1) Wydziat Zarzadzania Kryzysowego (WZK);
2) Wydziat Planowania Operacyjnego (WPLO);
3) Wydziat Programowania Obronnego (WPRO).

g 20.
Biuro Ekonomiczno - Finansowe

1. Do zadan Biura nalezy ustalanie i realizacja budzetu Generalnej Dyrekcji w zakresie
wynagrodzen i $wiadczed pracowniczych, kontrola realizacji wydatkow budzetowych
poprzez nadzér nad przygotowaniem sprawozdai budzetowych, prowadzenie
gospodarki finansowej obejmujgcej $rodki krajowe i zagraniczne, opracowanie
i nadzér nad realizacjg rocznych planéw asortymentowo-paragrafowych oddziatdw
oraz nadzér nad realizacja planu asortymentowo-paragrafowego wydatkéw centrali
Generalnej Dyrekcji, w szczegdlnosci:

1) opracowywanie plandw finansowych dla Generalnej Dyrekcji w uktadzie
asortymentowo-paragrafowym na podstawie planu rzeczowo-finansowego
sporzadzanego przez Departament Planowania, zgodnie z wymogami przepiséw
o finansach publicznych;

1a) podziat biezacych $rodkéw budzetowych w rozdziale 60012 na poszczegélne
oddzialy i centrale Generalnej Dyrekcji oraz ich aktualizacja; dane sg
wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzgdzenia i aktualizacji
planu wydatkéw majatkowych i biezacych w ukiadzie tradycyjnym i
zadaniowym;

2) opracowywanie materialtdow do projektu ustawy budzetowej w zakresie
wynagrodzen, $wiadczen | wydatkow administracyjnych (dane te sa
wykorzystywane przez Departament Planowania do opracowania projektu
budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym) oraz planowanie w uktadzie
paragrafowym wszystkich wydatkéw Generalnej Dyrekcji na podstawie projektu
Departamentu Planowania;

3) opracowywanie wnioskébw o0 uruchomienie srodkéw z rezerw celowych
w zakresie wydatkdw administracyjnych;

4) ewidencja w systemie SAP umdw na podstawie tabel okreslajacych warunki
platnosci w rozbiciu na poszczegdlne lata dla danej umowy sporzgdzanych przez
komérki merytoryczne;

5) administrowanie modutem Rachunkowosci Budzetowej (FM) w systemie SAP;

6) nadzér nad prawidlowoscia ewidencjonowania operacji gospodarczych
w systemie SAP w odniesieniu do dokumentéw zaangaZowania oraz raportow
FM;

7) obstuga platnosci dotyczacych wszystkich uméw, ktorych strong jest centrala
Generalnej Dyrekcji, w tym uméw dotyczacych realizacji projektow
wspolfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

7a) prowadzenie rejestru VAT, rejestru faktur, rejestru umoéw, rejestru umoéw zlecen,
rejestru korespondencji w zakresie Biura;

8) gospodarowanie $rodkami przeznaczonymi na wynagrodzenia oraz fundusz
nagréd;

9) obstuga finansowa pracownikéw centrali Generalnej Dyrekcji w zakresie:
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10)

11)

12)

13)

a) naliczanla | wyptaty wynagrodzen oraz innych naleznosci ze stosunku pracy,

b) weryfikacji rozliczen delegacji krajowych | zagranicznych,

c) rozliczen w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz sktadek
na ubezpieczenia spoteczne,

d) wyptaty $wiadczen z Zakiadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych;

prowadzenie ewidencji ksiegowej zgodnie z ustawa o rachunkowosci oraz

z przepisami o finansach publicznych w zakresie wszystkich zdarzen

gospodarczych jak i wszystkich Zrédet finansowania w systemie finansowo-

ksiegowym;

prowadzenie ewidencji ksiegowej iloSciowo-wartosciowej majatku centrali

Generalnej Dyrekcji;

rozliczanie  inwentaryzacji poprzez ewidencie i weryfikacje rdéznic

inwentaryzacyjnych przy zastosowaniu metody inwentaryzacji droga weryfikacji

i potwierdzenia sald w centrali Generalnej Dyrekcji;

ewidencja i rozliczanie wplywdw z optat za przejazdy pojazdéw samochodowych

po drogach krajowych w systemie elektronicznym, systemie manuainym oraz

pojazdéw ponadnormatywnych;

13a) prowadzenie ewidencji zdarzen gospodarczych zwigzanych z realizacjg projektu

14)
15)

16)

17)

Krajowego Systemu Poboru Optat (KSPO);

obstuga kasowa centrali Generalnej Dyrekcji;

przygotowywanie petnomocnictw  udzielonych przez Dyrektora Biura
Ekonomiczno-Finansowego, Zastepce Dyrektora Biura Ekonomiczno-
Finansowego i Gloéwnego Ksiegowego Generalnej Dyrekcji oraz prowadzenie
ich rejestru;

prowadzenie postepowar administracyjnych w sprawach umarzania, odraczania
lub rozktadania na raty spiat naleznosci pienigznych w trybie okreslonym w
przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240, z péin. zm.);

sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej, finansowej i statystycznej zgodnie
z obowliazujacymi przepisami zaréwno dla centrall Generalnej Dyrekcji jak
i sprawozdan zbiorczych dla Generalnej Dyrekcji w zakresie dochodéw,
wydatkéw budzetowych, zatrudnienia | wynagrodzen oraz bilansu jednostki
budzetowej na podstawie danych przekazanych przez oddzialy Generalnej
Dyrekcji;

17a) sporzadzanie sprawozdan z realizacji budzetu $rodkéw europejskich;

18)
19)
20)
21)
22)

23)

biezaca wspdtpraca z kontrahentami, w szczegdlnosci w zakresie uzgadniania
sald naleznosci i zobowigzan;

wspoipraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowego w zakresie Krajowego
Funduszu Drogowego;

uchylony;

prowadzenie rejestru planu i przekazywanle refundacji do Banku Gospodarstwa
Krajowego (BGK) $rodkéw budzetu Unii Europejskiej w zakresie programow
POIIS | PORPW;

prowadzenie ewidencji pozabilansowej oraz rejestru gwarancji bankowych
zwigzanych z realizowanymi projektami;

przechowywanie dokumentdw finansowo-ksiegowych i przygotowywanie ich do
przekazania do archiwum zakfadowego.

2. Biuro zapewnia obsiuge Giéwnego Ksiegowego Generalnej Dyrekcji w zakresie
wykonywania przez niego zadan okreslonych w ustawie o finansach publicznych,
w szczegolnosci:

prowadzenia rachunkowosci Generalnej Dyrekcji;

wykonywania dyspozycji srodkami pienieznymi;

dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym;

dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci | rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.
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3. W skiad Biura Ekonomiczno - Finansowego wchodzg:

1)
2)
3)
4)

Wydziat Finansowy (WF);

Wydziat Finansowej Obstugi Kontraktéw (WOK});
Wydziat Ekonomiczny (WE);

Zespbt ds. Zarzadzania SAP-FM (ZFM).

§ 21.
Biuro Organizacyjno — Administracyjne

1. Do zadan Biura nalezy zapewnienie funkcjonowania Generalnej Dyrekcji , warunkéw
jej dziatania, organlzaql pracy w tym wykonywanie zadan s’ruzby cywilnej
i dokonywanie czynnoéci w zakresie prawa pracy, usprawnianie procesow i struktur
organizacyjnych, gospodarowanie mieniem Urzgdu, prowadzenie dziatan zwigzanych
z informatyzacja Urzedu, w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)

planowanie, koordynacja i realizacja zadan w zakresie polityki personalnej
Generalnegj Dyrekcji;

obstuga kadrowa pracownikéw Generalnej Dyrekcji;

organizowanie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym na wyzsze

stanowiska w stuzbie cywlilnej;

przygotowywanie programu zarzadzania zasobami ludzkimi;

doskonalenie zawodowe pracownikéw Generalnej Dyrekcji;

wspélpraca z Biurem Ekonomiczno-Finansowym w zakresie funduszu

wynagrodzen;

nadzér nad czasem pracy i dyscypling pracy w Generalnej Dyrekcji;

wspoétpraca ze zwigzkami zawodowymi;

dostosowywanie rozwigzan organizacyjnych, w  tym regulaminéw

organizacyjnych do zmian w Generalnej Dyrekcji w sposob eliminujacy ryzyka

wystgpienia nieprawidiowosci; :

obstuga kancelaryjna i prowadzenie archiwum centrali Generalnej Dyrekdji;

nadzér nad systemem obiegu dokumentdw w centrali Generalnej Dyrekcji;

uchylony;

uchylony;

uchylony;

uchylony;

uchylony;

zarzadzanie zasobami administracyjnymi pod katem stalej optymalizacji
kosztéw ponoszonych na utrzymanie Urzedu;

administrowanie lokalami oraz innymi skfadnikami majatku bedacymi

w dyspozycji centrali Generalnej Dyrekcji;

zamawianie drukéw zezwolen na przejazdy pojazddw nienormatywnych;

prowadzenie spraw zwiazanych z zakladowym funduszem S$wiadczen
socjalnych;

gospodarowanie nieruchomosciami Urzedu w zakresie wiasciwym dla Dyrektora

Generalnego Urzedu;

organizacja i przeprowadzanie postgpowarn o udzielenie zaméwien publicznych

na dostawy, ustugi i roboty budowlane wiasciwych dla Biura i Departamentu

Informacji i Informatyki w zakresie zada# finansowanych ze srodkow Dyrektora

Generalnego Urzedu w cze$ci dotyczacej zlecania ustug i dostaw dla potrzeb

Urzedu;

opiniowanie planéw dotyczacych zadar Inwestycyjnych i remontéw kapitalnych

na potrzeby centrali, oddziatéw | rejondw Generalnej Dyrekcji; opinie sg

wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia i aktualizacji

planu wydatkéw majatkowych i Dbiezacych w ukiadzie tradycyjnym

i zadaniowym;

23a) podziat $rodkéw budzetowych w rozdziale 60012 przeznaczonych na zakupy na

poszczegdlne oddzialy i centrale Generalnej Dyrekgji oraz ich aktualizacja, dane
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24)
25)
26)
27)

28)

29)
30)
31)
32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)
39)

40)

41)

sq wykorzystywane przez Departament Planowania do sporzadzenia
i aktualizacji planu wydatkéw majatkowych i biezacych w uktadzie tradycyjnym
i zadaniowym;

opiniowanie plandéw dotyczacych remontéw biezacych na potrzeby centrali
i oddziatéw Generalnej Dyrekcji;

prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami inwestycyjnymi | remontami
biezacymi na potrzeby centrali Generalnej Dyrekcji;

usprawnianie i optymalizacja przebiegu realizacji procesu udzielania zaméwien
publicznych uwzgledniajgcego dostawy, ustugi i roboty budowlane w obszarze
Generalnej Dyrekcji wlasciwym dla Dyrektora Generalnego Urzedu;

uchylfony;

petnienie funkcji administratora danych zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych w zakresie prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy pracownikéw centrali Generalnej Dyrekcji i dyrektoréw
oddziatéw oraz nadzér nad administratorami danych w oddziatach Generalnej
Dyrekcji;

obstuga techniczna komisji dyscyplinarnej I instancji dla cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej;

zaopatrywanie komérek organizacyjnych w srodki trwate, materiaty
i wyposazenie, w tym srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie
robocze;

znakowanie $rodkdw trwatych | wyposazenia w centrali Generalnej Dyrekcii;
ewidencjonowanie $rodkéw trwatych, wyposazenia | materiatéw w centrali
Generalnej Dyrekcji;

dbatoéé o prawidtowe przygotowanie, opisanie i udokumentowanie projektow
Pomocy Technicznej w ramach Programu Operacyjnego ,Infrastruktura
i Srodowisko” oraz wspélpraca z komdérkami organizacyjnymi Generalnej
Dyrekcji w celu przygotowania procedur i wytycznych stuzacych wdrazaniu
projektéw w zakresie wlasciwym dla Dyrektora Generalnego Urzedu;
wspolpraca z Instytucja Zarzadzajaca, Instytucjq Posredniczacg oraz
Instytucjami Kontrolujacymi w zakresie okreslonym przez Wytyczne Ministra
Rozwoju Regionalnego dla projektdw Pomocy Technicznej w ramach
Programu Operacyjnego ,Infrastruktura i Srodowisko”;

koordynacja spraw zwigzanych z ubezpteczenlem mienia Generalnej
Dyrekcji;

sporzadzanie, na podstawie danych przekazanych przez Oddziaty Generalnej
Dyrekcji, zbiorczej mformaql o zakresie korzystania ze srodowiska dotyczacym
wprowadzania gazéw i pyldw do powietrza i naliczanie oplaty za ich
wprowadzanie do powietrza;

sporzadzanie i przekazywanie Prezesowi Urzedu Zamowienn Publicznych
rocznych sprawozdan o udzielonych zamoéwieniach publicznych dotyczacych
centrali Generalnej Dyrekcji. Sprawozdanie sporzadzane jest na podstawie
danych uzyskanych z Departamentu Postepowan Przetargowych
i Departamentu Partnerstwa Publiczno-Prywatnego;

przygotowanie i monitorowanie wykonania miernikéw budzetu zadaniowego
w zakresie zarzgdzania;

wspéipraca z Departamentem Planowania przy opracowaniu nowych celow
i miernikéw do zadan, podzadan | dziatan na potrzeby budzetu zadaniowego;
wspbtpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowan
Obronnych w przypadku wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci obronnej
panstwa i realizacji przedsiewzigé dotyczacych zarzadzania kryzysowego;
obstuga recepcji centrali Generalnej Dyrekcji.

2. W sklad Biura wchodza:
1) Wydziat Kadr i Szkolen (WKS);
2) Wydziat Organizacji i Obstugi (WOO);
3) uchylony,;
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4) Wydziat Gospodarowania Mieniem Urzedu (WGM);
5) Stanowisko do spraw Zamowien Publicznych Urzedu (ZPU);
6) Wydziat ds. Pomocy Technicznej POIIS (WPT).

§ 21a.

uchylony

§ 22.
Biuro Audytu Wewnetrznego

1. Do zadan Biura Audytu Wewnetrznego nalezq dziatania polegajace na niezaleznej,
oblektywnej i systematycznej ocenie adekwatnosci, skutecznoéci i efektywnosci
kontroli zarzadczej w Generalnej Dyrekcji oraz czynnosci doradcze, a takze
wspomaganie systemu zarzadzania ryzykiem w Generalnej Dyrekcji, w szczegolnoscl:

1)

2)

3)

4)
)

6)

7}
8)

9)

przeprowadzanie analizy ryzyka dla potrzeb audytu wewngtrznego,

z uwzglednieniem wszystkich zidentyfikowanych obszaréw dziatalnosci Generalnej

Dyrekcji oraz ustalanie cyklu audytu, tj. wyrazonego w latach czasu, w ktérym

przy niezmienionych zasobach osobowych Biura zostalyby przeprowadzone

zadania zapewniajace we wszystkich obszarach ryzyka;

sporzadzanie | przedkiadanie Generalnemu Dyrektorowi rocznych planéw audytu

wewnetrznego i sprawozdan z wykonania planu audytu oraz przekazywanie kopii

tych dokumentow do komdrki audytu wewnetrznego dziatajacej przy ministrze

wiasciwym ds. transportu;

realizacja  planowych | pozaplanowych =zadan zapewniajgcych, wtym

podejmowanych z wiasnej inicjatywy, jak i na zlecenie Ministra Finanséw

i Generalnego Inspektora Kontroli Skarbowej oraz polecenie Prezesa Rady

Ministrow;

przeprowadzanie czynnosci doradczych, w tym przedstawianie opinii i wnioskéw

dotyczacych usprawnienia funkcjonowania Generalnej DyrekKcji;

monitorowanie realizacji zalecen poaudytowych oraz prowadzenie czynnosci

sprawdzajacych;

wspdlpraca z organami i instytucjami zewnetrznymi w zakresie spraw dotyczacych

audytu wewnetrznego, w tym w szczegdlnosci opracowywanie informacji

i materiatow:

a) wymaganych przez komitet audytu dziatajacy przy ministrze whasciwym
ds. transportu,

b) dla Ministra Finansdw, w tym m.in. o realizacji zadan z zakresu audytu
wewnetrznego w roku poprzednim,

¢) dla przeprowadzanych w Generalnej Dyrekcji kontroli zewnegtrznych;

opracowywanie i przedktadanie do zatwierdzenia Generalnego Dyrektora

projektéw procedur audytu wewnetrznego w Generalnej Dyrekcji oraz ich zmian;

wspomaganie wdrazania i realizacji procesu zarzadzania ryzykiem w Generalnej

Dyrekcji;

koordynacja dziatan zwigzanych z przeprowadzeniem cyklicznej oceny stanu

kontroli zarzadczej w Generaingj Dyrekcji zgodnie ze Standardami kontroli

zarzadczej dla sektora finansow publicznych;

10) koordynacja dziatan zwigzanych z przygotowaniem oswiadczenia o stanie kontroli

zarzadczej w Generalnej Dyrekcji.

2. W sklad Biura wchodzg:
1) Wydziat Audytu Wewnetrznego (WAW);
2) Stanowisko ds. Wspomagania Systemu Zarzadzania Ryzykiem (SZR).
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1. Do

§ 22a
Biuro Kontroli Wewnetrznej

zadan Biura Kontroli Wewnetrznej nalezy badanie i ocena prawidiowosci

wykonywania zadan przez Generalng Dyrekcjg, a takze koordynowanie czynnosci
Generalnej Dyrekcji w zwiazku z kontrolg zewnetrzng jej dzlatalnosci, z wylaczeniem
kontroli zewnetrznych dotyczacych projektéw wspdifinansowanych ze $rodkdw
pomocowych UE koordynowanych lub obstugiwanych przez Departament Projektéw
Unijnych i Monitoringu. Do zakresu dziatalnosci Biura nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

5)

6)

7)

8)

opracowywanie i przedkladanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu projektéw
rocznych plandw kontroli wewnetrznych;

przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli' wewnetrznych dotyczacych
zakresu dziatalnosci Generalnej Dyrekcji, w tym wskazywanie nieprawidtowosci
w jej funkcjonowaniu i o0séb za nie odpowiedzialnych, a takze czynnosci
naprawczych w celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

monitorowanie prawidtowosci | terminowosci realizacji zalecer pokontrolnych;
opracowywanie i przedktadanie Dyrektorowi Generalnemu Urzedu rocznych
sprawozdan z realizacji planu kontroli wewnetrznych,

w przypadkach uzasadnionych wynikami kontroli wewnetrznych przygotowywanie
projektéw zawiadomiern do wiasciwych organdw o ujawnionych w toku kontroli
okolicznoéciach uzasadniajacych podejrzenie popetnienia przestepstwa lub
wykroczenia albo przestepstwa skarbowego Ilub wykroczenia skarbowego,
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych albo innych czynéw, za ktére
ustawowo przewidziana jest odpowiedzialnosé;

koordynowanie spraw dotyczacych zewnetrznych kontroli dziatalnosci Generalnej
Dyrekdji,

gromadzenie i przechowywanie  dokumentacji kontroli  zewnetrznych
przeprowadzanych w komorkach organizacyjnych centrali Generalnej Dyrekcji
oraz Informacji (w tym w formie kopii dokumentacji pokontrolnej) o kontrolach
przeprowadzanych w oddziatach,

analizowanie ustalen kontroli oraz wskazywanie na tej podstawie kierownictwu
Generalnej Dyrekcji ewentualnych zagrozen dla jej dziatalnosci, a takze propozycji
rozwigzan organizacyjnych | proceduralnych majacych na celu zapobieganie
nieprawidtowosciom.

2. W sktad Biura wchodzq:

1)
2)

Wydziat Kontroli Wewngtrznej (WKW);
Stanowisko do spraw analiz, sprawozdawczos$ci oraz obstugi kontroli zewnetrznych
(SK2Z).

§ 23.
Biuro Generalnhego Dyrektora

1. Do zadan Biura nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

realizowanie zadan zwigzanych z bezposrednig obslugg Generalnego Dyrektora,
w tym zapewnienie obstugi sekretariatow Generalnego Dyrektora, jego
zastepcow oraz Dyrektora Generalnego Urzedu;

koordynacja wspdtpracy z parlamentem, organami administracji rzadowej,
samorzadu terytorialnego, samorzadéw zawodowych, zwigzkéw pracodawcow
oraz innych organizacji dziatajacych na rzecz drdg krajowych;

prowadzenie rejestru spraw parlamentarnych, nadzorowanie ich terminowej
realizacjl oraz koordynacja w zakresie przygotowywania projektow odpowiedzi
na sprawy i przedktadanie do podpisu Generalnego Dyrektora;

koordynacja w zakresie prawidlowosci i terminowosci przygotowywania
materiatdw na posiedzenia Kierownictwa ministerstwa wilasciwego do spraw
transportu, zwigzanych z realizacjg zadan ustawowych Generalnego Dyrektora;
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5} przedktadanie do podpisu Generalnego Dyrektora upowaznien i pelnomocnictw;

6) uchylony;

7) uchylony;

8) udzielanie odpowiedzi na kierowane do Generalnego Dyrektora zaproszenia
do udzialu w uroczystosciach, jubileuszach, do objecia patronatem
organizowanych przez podmioty zewnetrzne przedsigwzigé, udziatu
w komitetach honorowych i konferencjach naukowych;

9) nadzér nad terminowym udzielaniem odpowiedzi na korespondencjg kierowang,
do Generalnego Dyrektora;

10) korekta prawna i redakcyjna projektéw pism przedktadanych Generalnemu
Dyrektorowi do podpisu;

11) obstuga prasowa i informacyjna Generalnej Dyrekcji oraz komunikacja
zewnetrzna i wewnetrzna;

11a) opracowywanie programdw w zakresie komunikacji zewngtrznej i wewnetrznej
oraz sprawozdan z ich realizacji;

12) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym przedktadanych Generalnemu
Dyrektorowi do podpisu projektéw:

a) zarzadzen,
b) rozstrzygnie¢ administracyjnych,
¢) upowaznien Generalnego Dyrektora;

13) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym zarzadzen Dyrektora
Generalnego Urzedu;

14) opiniowanie projektéw zewnetrznych aktéw normatywnych stanowisk i opinii
do przedktadanych dokumentéw rzadowych oraz w razie potrzeby prowadzenie
konsultacji z innymi komérkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji;

15) koordynowanie prac legislacyjnych nad projektami aktow normatywnych,
powierzonych przez ministra wiasciwego do spraw transportu Generalnemu
Dyrektorowi;

16) prowadzenie ewidencji protokotdéw przekazanych z posiedzeri Rady Ministréw
i jej komitetow;

17) organizowanie wspdtpracy miedzynarodowej;

18) prowadzenie rejestru skarg i wnioskdw oraz nadzér nad terminowoscia ich
zatatwiania przez whlasciwe komorki organizacyjne Generalnej Dyrekcji;

19) ochrona zabytkéw drogownictwa;

20) zgtaszanie propozycji do planu wydatkéw oraz jego aktualizacje w zakresie
zadan realizowanych lub nadzorowanych przez Biuro; dane sa wykorzystywane
przez Departament Planowania do sporzadzenia i aktualizacji planu wydatkow
majatkowych i biezacych w ukladzie tradycyjnym i zadaniowym;

21) wspodlpraca z Departamentem Planowania przy opracowaniu nowych celéw
i miernikow do zadan, podzadan i dziatain na potrzeby budzetu zadaniowego;

22) koordynacja spraw zwigzanych z dostepem do informacji publicznej.

2. W skfad Biura wchodzg:

Do

1) Wydziat Prezydialny (WP);

2) Wydziat Informacji i Promocji (WIP);
3) uchylony.

§ 24.
Biuro Prawne

zadan Biura nalezy prowadzenie spraw w zakresie obstugi prawnej,

w szczegolnosci:

1)
2)

opracowywanie opinii prawnych oraz interpretacja obowigzujacych przepiséw;

zastepstwo procesowe Generalnego Dyrektora i Dyrektora Generalnego
w postepowaniach: sadowym, administracyjnym oraz przed innymi organami
orzekajgcymi w  sprawach nieprzekazanych do kompetencji oddziatow
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z wylaczeniem spraw zastrzezonych dla Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa
oraz spraw prowadzonych przez zewnetrzne kancelarie prawne;

3) wspdidziatanie z Prokuratorig, Generalng Skarbu Paristwa przy wykonywaniu przez
Prokuratorie zastepstwa procesowego Skarbu Panstwa;

3a) rozpatrywanie wnioskow komaérek organizacyjnych centrali Generalnej Dyrekcji w
sprawach wydania zgody na zawarcie uméw na $wiadczenie obstugi prawnej przez
zewnetrzne kancelarie;

4) koordynacja i nadzér formalny nad obstuga prawng Swiadczong przez zewnetrzne
kancelarie prawne;

4a) zgtaszanie propozycjl do planu wydatkéw oraz jego aktualizacje w zakresie zadan
realizowanych lub nadzorowanych przez Biuro; dane sa wykorzystywane przez
Departament Planowania do sporzadzenia i aktualizacji planu wydatkéw
majatkowych i biezacych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

5) kontrola sposobu i jakosci swiadczenia obstugi prawnej Swiadczonej przez
zewnetrzne kancelarie prawne w komorkach organizacyjnych;

6) pomoc prawna przy opracowywaniu decyzji administracyjnych oraz projektéw
umdw o charakterze nietypowym i uméw miedzynarodowych;

7) udziat w negocjowaniu uméw w zakresie ich aspektow prawnych, w szczegdinosci
umow o budowe i eksploatacje autostrad ptatnych;

8) wspoéldziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi w zakresie spraw zwigzanych
z dostosowaniem ustawodawstwa drogowego do wymagan Unii Europejskiej;

9) prowadzenle rejestru zarzadzen Generalnego Dyrektora i zarzadzen Dyrektora
Generalnego Urzedu; '

10) prowadzenie zbiordw przepiséw prawnych;

11) wspdtpraca z redakcjag Dziennika Urzedowego ministerstwa wiasciwego do spraw
transportu;

12) przygotowywanie petnomocnictw procesowych udzielanych przez Generalnego
Dyrektora oraz prowadzenie ich rejestru;

12a) prowadzenie rejestru petnomocnictw procesowych Dyrektora Generalnego Urzedu;

13) uchylony;

14) analiza | merytoryczna ocena roszczen wplywajacych do Konsultanta i Kierownika
Projektu w zakresie zadanh inwestycyjnych na sieci drég krajowych, w tym zadan
wspoélfinansowanych- lub przeznaczonych do wspéifinansowania przez Unig
Europejsky;

15) analiza zasadnosci roszczen zgtoszonych wobec Generalnej Dyrekcji;

16) formutowanie roszczenn w stosunku do kontrahentéw Generalnej Dyrekgji
w zakresie zadan inwestycyjnych na sieci drég krajowych;

17) wspotpraca z Departamentem Zarzadzania Kryzysowego i Przygotowann Obronnych
w zakresie realizacji przedsiewzig¢ dotyczacych zasad i organizacji prowadzenia
dziatan ratowniczych na zarzgdzanej sieci drég.

§ 24a.
uchyiony

§ 25.
Stanowisko Ochrony Informacji Niejawnych

1. Odpowiedzialnym za zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji
niejawnych jest Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych, ktory dziata na
podstawie przepiséw o ochronie informacji niejawnych i realizuje swoje zadania przy
pomocy wyodrebnionej i podlegtej mu komorki organizacyjnej do spraw ochrony
informacji niejawnych, zwang Stanowiskiem Ochrony Informacji Niejawnych.

2. Do wylacznych zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:
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1)

2)

3)

4)
5)

przeprowadzanie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych
postepowan sprawdzajacych;

przesytanie ankiet bezpieczefstwa osobowego do Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i jej delegatur celem przeprowadzenia poszerzonego postgpowania
sprawdzajaceqgo;

opracowywanie materialow stuzacych pracownikom oddziatéw kancelarii tajnej
w oddziatach do przeprowadzania szkolen w zakresie ochrony informacji
niejawnych;

wyjasnianie okolicznosci naruszenia przepisow o ochronie informacji niejawnych;
nadzor nad przestrzeganiem przepisdw o ochronie informacji niejawnych.

Do zadan Stanowiska Ochrony Informacji Niejawnych nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkéw

bezpieczenstwa fizycznego, poprzez:

a) przyjmowanie, rejestrowanie, udostepnianie lub wydawanie materiatéw/
dokumentdw niejawnych osobom do tego uprawnionym, ich wysylanie oraz
prowadzenie wilasciwych $rodkdéw ewidencyjnych dla tych materiatéw/
dokumentow,

b) przechowywanie, archiwizacja oraz brakowanie materiatdw/dokumentow
niejawnych,

c) egzekwowanie zwrotu materiatow/dokumentéw niejawnych w centrali
Generalnej Dyrekcji,

d) bezposredni nadzér nad obiegiem  materiatléw/dokumentéw niejawnych
w centrali Generalnej Dyrekdji,

e) przestrzeganie wlasciwego oznaczania i rejestrowania materiatéw/
dokumentéw niejawnych w kancelarii tajnej oraz kontrola wiasciwego
oznaczania i rejestrowania tych materiatéw/dokumentéw

w centrali w Generalnej Dyrekcji;
ochrona systemow teleinformatycznych, w ktérych s przetwarzane informacje
niejawne w centrali i oddziatach Generalnej Dyrekciji;
nadzér i koordynacja pracy Administratordw Systemu Teleinformatycznego
stuzagcego do przetwarzania informacji niejawnych w centrali i oddziatach
- okresowa kontrola stanu bezpieczeristwa Systemu Teleinformatycznego;
zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci
szacowanie ryzyka;
kontrola ochrony Informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow
o ochronie tych informacji, w szczegdlnosci okresowa (co najmniej raz na trzy
lata) kontrola ewidencji, materiatdw i obiegu dokumentéw w centrali | oddziatach
Generalnej Dyrekcji;
prowadzenie biezacej kontroli postepowania z materialami/dokumentami
niejawnymi w centrali Generainej Dyrekdcji;
opracowanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych, w tym
w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji
w centrali oraz opracowanie ramowego planu ochrony informacji niejawnych,
w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego dla oddziatéw;
szkolenie pracownikéw centrali, kancelarii tajnych i Administratoréw Systemu
Teleinformatycznego w zakresie ochrony informacji niejawnych;
prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnionych lub wykonujgcych czynnosci
zlecone w Generalnej Dyrekcji, ktore posiadajg uprawnienia do dostgpu do
informacji niejawnych, oraz osob, ktérym odmdwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnieto;

10) przekazywanie (na pisemne zadanie) do Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

do ewidencji, danych oséb uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych, a
takze oséb ktérym odméwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub wobec
ktérych podjeto decyzje o cofnieciu poswiadczenia bezpieczenstwa;

11) opracowywanie wewnetrznych aktéw normatywnych dotyczacych ochrony

informacji niejawnych;

12) nadzér nad pracg oddziatow kancelarii tajnej w oddziatach.
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4. W sklad Stanowiska wchodza:
1) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych;
2) Zastepca Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych;
3) Kancelaria tajna w centrali Generalnej Dyrekcji;
4) Oddzialy kancelarii tajnej w oddziatach;
5) Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego.

§ 26.
Stanowisko do spraw Systemu Zarzadzania Jakoscia

Odpowiedzialnym za wdrozenie, funkcjonowanie i doskonalenie Sytemu Zarzadzania

Jakoscia zgodnie z norma ISO 9001:2008 jest Petnomocnik Generalnego Dyrektora

do spraw Systemu Zarzgdzania Jakosdcig. Do zadan stanowiska nalezy nadzorowanie

i koordynowanie dziatarh poprzez, w szczegblnosci:

1) okredlanie wytycznych | zadanh w zakresie Systemu Zarzadzania Jakoscig dla
Generalnej Dyrekcji;

2) organizowanie | koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem, wdrazaniem
i certyfikacjg Systemu Zarzadzania Jakoscia;

3) zapewnienie zgodnosci Systemu Zarzadzania Jakoscig z norma ISO 9001:2008;

4) zapewnienie efektywnosci i doskonalenia Systemu Zarzadzania Jakoscia;

5) nadzorowanie komorek organizacyjnych w sprawach dotyczgcych skutecznego
utrzymania i doskonalenia Systemu Zarzadzania Jakosciq;

6) zarzadzanie auditami wewnetrznymi;

7) inicjowanie i organizowanie przegladdow kierowniczych;

8) organizowanie | przeprowadzanie dziatan korygujacych i zapobiegawczych oraz
ocena ich skutecznosci;

9) nadzorowanie, aktualizowanie zapiséw i dokumentéw Systemu Zarzgdzania Jakoscig
w centrali Generalnej Dyrekcji oraz ich dystrybucja i przechowywanie;

10) rozstrzyganie kwestii spornych i interpretowanie tresci dokumentéw Systemu
Zarzadzania Jakoscia;

11) akceptacja odstepstw od istniejgcych procedur Systemu Zarzgdzania Jakoscia;

12) przeprowadzanie szkoleri pracownikéw w zakresie normy ISO 9001:2008
i funkcjonowania Systemu Zarzadzania Jakoscig w Generalnej Dyrekgji;

13) reprezentowanie Generalnej Dyrekcji w sprawach zwigzanych z Systemem
Zarzadzania Jakosciqg w kontaktach z komitetami normalizacyjnymi i jednostkami
certyfikujacyml i Innymi instytucjami;

14) informowanie Generalnego Dyrektora | Dyrektora Generalnego Urzedu
o zagrozeniach w zakresie Systemu Zarzadzania Jakoscia.

§ 27.
Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Do zadan Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy prowadzenie

spraw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w centrali Generalnej Dyrekcji oraz

nadzér merytoryczny w tym zakresie nad oddzialami Generalnej Dyrekcji,

w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przez pracownikow
przepisow i zasad bezpieczeristwa i higieny pracy w Generalnej Dyrekcji;

2) sporzadzanie rocznej oceny stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w Generalnej
Dyrekcji wraz ze sformulowaniem wnioskdw zmierzajacych do zapobiegania
mozliwym zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikdw oraz poprawy warunkéw pracy;

3) dokonywanie oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Generalnej
Dyrekcji;

4) udziat w pracach zespotu ustalajgcego okolicznosci i przyczyny zaistniatych zdarzen
wypadkowych i wypadkow przy pracy i sporzadzanie dokumentacji powypadkowej;
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5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

1,

prowadzenie instruktazu ogdlnego w dziedzinie bezpleczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej w ramach szkolenia wstgpnego nowo zatrudnionych
pracownikow, praktykantéw;

organizowanie szkolenia okresowego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
dla pracownikdw centrali Generalnej Dyrekcji oraz nadzoru na jego przebiegiem;
nadzér merytoryczny w zakresie szkolenia wstepnego i okresowego w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw oddziatéw; )

kontrola zasadnosci wyposazenia w ochrony indywidualne, odziez i obuwie robocze
pracownikéw centrali Generalnej Dyrekcji;

opracowywanie jednolitych zasad w zakresie szkolenia, przydziatu ochron
osobistych, odziezy, obuwia roboczego i $rodkéw higieny osobistej, a takze
wydawania positkdéw regeneracyjnych i napojéw chiodzacych;

wspbtpraca z organizacjami zwiazkowymi w zakresie poprawy warunkéw pracy;
doradztwo w zakresie stosowania przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy,;

profilaktyka w zakresie eliminowania lub ograniczania zagrozen wypadkowych
i chorobowych;

organizowanie i prowadzenie narad pracownikéw stuzby BHP w Generalnej Dyrekcji;
udziat w seminariach i targach BHP,

popularyzowanie tematyki BHP w Generalnej Dyrekcji.

§ 28
Administrator Bezpieczenstwa Informacji

Do zadan Administratora Bezpieczenstwa Informacji nalezy nadzér nad realizacig

zadan natoZzonych na Administratora Danych Osobowych, w szczegdlnosci:

1) weryfikacja projektdw dokumentow wewnetrznych zwigzanych z ochrona danych
osobowych w oparciu o informacje uzyskane od kierownikdéw i pracownikow
komérek organizacyjnych, w ktérych przetwarzane sg dane osobowe,
uczestnictwo we wdrozeniu proponowanych rozwigzan i nadzér nad prawidiowym
wykorzystaniem i przestrzeganiem wdrozonych do stosowania dokumentéw
wewnetrznych;

2) analizowanie aktualnosci dokumentow wewngtrznych z zakresu ochrony danych
osobowych na podstawie informacji uzyskanych od pracownikéw | kierownikéw
jednostek organizacyjnych, w ktérych przetwarzane sg dane osobowe oraz
sktadanie wnioskéw do Generalnego Dyrektora o zmiane ich trescl;

3) nadzdér nad pracownikami i innymi osobami majacymi dostgp do danych
osobowych przetwarzanych w Generalnej Dyrekcji w zakresie przestrzegania
zasad ochrony przetwarzania danych osobowych;

4) nadzdr nad stuzbami informatycznymi pod wzgledem skutecznosci zastosowanych
srodkow organizacyjnych, fizycznych, sprzetowych i programowych majacych
na celu zachowanie poufnosci, integrainosci i rozliczalnosci danych osobowych;

5) nadzdér nad stuzbami zajmujacymi sie przechowywaniem | archiwizacjg
dokumentow papierowych oraz informatycznych nosnikéw zawierajacych dane
osobowe, pod wzgledem prawidiowego zabezpieczenia tych dokumentdéw;

6) opiniowanie doboru podmiotéw trzecich w zakresie wspdlpracy zwigzanej
z przetwarzaniem danych osobowych oraz kontrolowanie podmiotéw trzecich
wybranych do wspdtpracy, jezeli zostang im powierzone do przetwarzania dane
osobowe, pod wzgledem zabezpieczenia tych danych zgodnie z wymogami
dokumentacji z zakresu ochrony danych osobowych obowigzujacej w Generalnej
Dyrekcji oraz przepisami prawa;

7) opracowywanie projektow procedur zwigzanych z upowaznieniami
do przetwarzania danych osobowych, przygotowywanie projektéw dokumentow
zwigzanych z upowaznieniami do przetwarzania danych osobowych, prowadzenie
ewidencji 0séb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych na podstawie
informacji o nadanych upowaznieniach uzyskanych od kierownikéw komérek
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organizacyjnych, w ktérych przetwarzane sa dane osobowe oraz Administratoréw
Bezpieczenstwa Informacji powotanych w oddziatach;

8) prowadzenie i aktualizacja ,Wykazu zbioréw danych osobowych” na podstawie
informacji uzyskanych od kierownikéw i pracownikow komdrek organizacyjnych,
w ktorych przetwarzane sa dane osobowe oraz Administratorow Bezpieczenstwa
Informacji powotanych w eddziatach;

9) prowadzenie ,Wykazu systemoéw informatycznych, w ktérych przetwarzane
sq dane osobowe” na podstawie informacji uzyskanych od kierownika komorki
organizacyjnej witasciwej dla informatyki;

10)przygotowanie zgtoszen rejestracji zbioréw danych osobowych Generalnej Dyrekdji
do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osocbowych;

11)organizowanie szkolef dla pracownikéw centrali Generalnej Dyrekcji i oddziatéw
majacych na celu pogtebienie wiedzy z zakresu ochrony danych osobowych;

12)udziat w czynnosciach kontrolnych dokonywanych przez uprawnione w zakresie
ochrony danych osobowych organy panstwowe;

13)weryfikowanie sprzetu i oprogramowania eksploatowanego przez Administratora
Danych Osobowych pod wzgledem zgodnosci z przepisami o ochronie danych
osobowych;

14)podejmowanie dziatan w przypadku naruszen ochrony danych osobowych, w tym
przywrécenie stanu prawidlowego, zidentyfikowanie przyczyn naruszenia i osob
odpowiedzialnych, przedstawianie zalecen zwigzanych z prawidtowym przebiegiem
przetwarzania danych osobowych kierownikom komdrek organizacyjnych
i wnioskow Generalnemu Dyrektorowi;

15)inicjowanie i podejmowanie przedsiewzig¢ w  zakresie doskonalenia
bezpieczenstwa ochrony danych osobowych, w tym organizowanie
i prowadzenie okresowych dziatan audytowych w zakresie zgodnosci dziatania
Administratora Danych Osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych,
przy wspdlpracy z pracownikami Generalnej Dyrekcji badz przy wsparciu
specjalistycznych podmiotow zewnetrznych;

16)wykonywanie zadan Administratora Bezpieczenstwa Informacji powotanego
w centrali Generalnej Dyrekgji, okreslonych w dokumentacji z zakresu ochrony
danych osobowych obowigzujgcej w centrali Generalnej Dyrekcji i oddziatach;

17)instruowanie os6b, ktére dopuscity sie uchybien, a takze raportowanie o btedach
Generalnemu Dyrektorowi w celu przywrdcenia stanu prawidlowego;

18)wystepowanie do Generalnego Dyrektora o dokonanie zmian w zakresie
stosowanych zabezpieczen organizacyjnych i technicznych;

19)przedstawianie  Generalnemu  Dyrektorowi raportéw  dotyczacych  stanu
zabezpieczenia danych osobowych, w tym wskazywanie niezgodnosci dziatania
Administratora Danych Osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych
i propozycji poprawiajacych bezpieczenstwo danych;

20)wspétpraca z  Administratorami  Bezpieczenstwa Informacji powotanymi
w oddziatach w zakresie prawidiowego funkcjonowania procesdw przetwarzania
danych osobowych.

Pracownicy i inne osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych
w Generalnej Dyrekgji sa zobowigzani do wspdlpracy z  Administratorem
Bezpieczenstwa Informacji w zakresie wykonywanych przez niego czynnos$ci poprzez
umozliwienie dostepu do danych osobowych i przekazywanie wszelkich informacji
dotyczacych przetwarzania danych ocsobowych.

§ 29.
Stanowisko do spraw Audytu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego

. Do zadan Stanowiska Audytu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego nalezg dziatania
polegajace na prowadzeniu niezaleznego, obiektywnego i efektywnego Audytu BRD w
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cefu zapewnienia realizacji zadarn Generalnego Dyrektora okreslonych w ustawie o

drogach publicznych, w szczegdélnosci:

1) analizowanie potrzeb Generalnej Dyrekcji w zakresie liczby Ocen BRD
i Audytow BRD, liczby audytoréw BRD oraz nakiadu pracy niezbednej dla ich
przeprowadzenia;

2) planowanie wielkosci potrzeb kadrowych, rzeczowych, finansowych niezbednych
dla przeprowadzania Ocen BRD i Audytéw BRD;

3) planowanie | koordynowanie termindéw przeprowadzania Ocen BRD i Audytéw
BRD;

4) przygotowanie propozycji sktadéw osobowych zespotéw audytujacych;

5) sporzadzanie rocznego harmonogramu pracy zespotow audytujacych;

6) analizowanie potrzeb w zakresie szkolen dla kandydatéw na audytoréw BRD,
szkolen okresowych dla audytorow BRD oraz innych szkolen z zakresu Ocen BRD i
Audytéw BRD;

7) planowanie termindw szkolen dla kandydatow na audytorow BRD oraz szkolen
okresowych dla audytoréw BRD;

8) planowanie | organizowanie szkolen prewencyjnych z zakresu OQcen BRD
i Audytéw BRD dla pracownikéw odpowiedzialnych za: zamawianie. i odbior
dokumentacji projektowych, przygotowanie i realizacje inwestycji oraz dla
kierownikéw projektéw i inspektoréw nadzoru w celu zapobiegania powstawaniu w
projektach i na budowach drdg rozwigzan zagrazajacych BRD;

9) analizowanie zawartosci formalnej i merytorycznej wynikéw z przeprowadzonych
Ocen BRD i Audytéw BRD oraz uzasadnien do wynikéw audytéw BRD do celéw
szkoleniowych;

10) podnoszenie jakosci przeprowadzanych Ocen BRD i Audytow BRD;

11) gromadzenie wynikéw przeprowadzonych Ocen BRD i Audytéw BRD oraz
uzasadnien do wynikéw Audytéw BRD;

12) sporzadzanie dla Generalnego Dyrektora rocznych sprawozdan z realizacji dziatan
Generalnej Dyrekcji w zakresie przeprowadzania Ocen BRD i Audytéw BRD;

13) udziat w posiedzeniach Zespoldw Oceny Projektéw Inwestycyjnych, dla ktérych
wymagane jest przeprowadzenie Oceny BRD lub Audytu BRD;

14) udziat w posiedzeniach Komisji Oceny Przedsiewzieé Inwestycyjnych, dla ktérych
wymagane jest przeprowadzenie Oceny BRD lub Audytu BRD;

15) wspotpraca z innymi komédrkami organizacyjnymi Generalnej Dyrekcji w zakresie
spraw zwigzanych z Oceng BRD i Audytem BRD;

16) wspdtpraca z innymi zarzadcami dréog w zakresie Ocen BRD i Audytow BRD
transeuropejskiej siecl drogowej;

17) wspdtpraca, wymiana doswiadczen i najlepszych praktyk z administracjami innych
krajow w zakresie przeprowadzania Ocen BRD i Audytéw BRD;

18) inicjowanie prac badawczo-rozwojowych z zakresu Ocen BRD i Audytéw BRD oraz
nadzér nad ich przygotowaniem.

2. W skiad Stanowiska wchodza:

1) Gtowny Audytor BRD;
2) Asystent Gléwnego Audytora BRD.
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